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O Municipio de Gravatai/RS, pessoa juridica de direito publico, com sede na Avenida José Loureiro da Silva, n®
1350, Centro da Cidade, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Marco Alba, no uso de suas atribui¢bes legais,
nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO
SELETIVO PUBLICO sob regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, para empregos publicos que
atendam a Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude — EACS e Estratégia Saude da Familia — ESF, em
conformidade com a Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, Lei Federal n° 12.994, de 17 de junho de
2014, Portaria Ministerial n° 2488, de 21 de outubro de 2011, Lei Municipal n° 2374, de 05 de setembro de 2005,
alterada pela Lei Municipal n° 3079, de 09 de fevereiro de 2011, Lei municipal n® 3189, de 02 de abril de 2012 e Lei
Municipal n° 3295, de 20 de fevereiro de 2013 -, e empregos publicos que atendam ao Programa Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU — em conformidade com a Portaria/MS/n° 2048, de 05 de novembro de
2002, Nota Técnica SES/RS n° 07, de 03 de novembro de 2013 e Lei Municipal n° 2514, de 02 de maio de 2006 -,
para provimento de vagas legais e formacao de cadastro reserva do quadro geral de empregados da Prefeitura
Municipal, com a execugao técnico-administrativa da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais, o
qual reger-se-a pelas Instrucées Especiais contidas neste Edital, bem como pelos seus Anexos, suas eventuais
retificagbes e/ou aditamentos, Decreto Municipal n° 15.662/17 alterado pelos Decretos Municipais n°® 15.797/17 e
16.181/17 e demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste Processo Seletivo
Publico, dar-se-a4 com a publicacao no Diario Oficial do Municipio e seus extratos serdo publicados no Diario Gaucho.
Também em carater meramente informativo na internet, pelo site www.rboconcursos.com.br e
www.gravatai.rs.qov.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Processo Seletivo
Publico.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

1.1. O Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento de vagas de empregos e formacao de cadastro reserva,
de acordo com este Edital e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade do processo e conforme a
conveniéncia do Municipio.

1.1.1. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico é de 1 (um) ano a partir da data de homologagao dos
resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério do Municipio de Gravatai.

1.2. As vagas oferecidas sédo para o Municipio de Gravatai/RS.

1.3. Os codigos dos empregos, os empregos, as vagas, 0 vencimento basico, a carga horaria, os requisitos minimos
exigidos e a taxa de inscricdo sdo os estabelecidos na Tabela | de Empregos, especificada abaixo.

1.4. As atribui¢cdes dos empregos estdo descritas no Anexo | deste Edital.

1.5. O detalhamento das areas de abrangéncia da comunidade (localizagdo) consta no Anexo |V, deste Edital.
1.6. O cronograma, cujas datas estao sujeitas a alteragao, esta descrito no Anexo VIl deste Edital.

1.7. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | - CODIGOS DOS EMPREGOS, EMPREGOS, VAGAS, VENCIMENTO BASICO, CARGA HORARIA,
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO
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Ensino Fundamental

Emprego Cédigo do Emprego/ Areade | Totalde | Vencimento Carga Requisitos minimos Taxa de
Abrangéncia da Comunidade vagas Basico horaria exigidos inscricao
101 - ESF Aguas Claras |
102 - ESF Aguas Claras Il
103 - ESF Aguas Claras lll
104 - ESF Aguas Claras IV
105 - ESF Aristides D’Avila |
106 - ESF Barro Vermelho |
107 - ESF Barro Vermelho Il
108 - ESF Barro Vermelho lll
109 - ESF Breno Garcia l
110 - ESF Breno Garcial ll
111 - ESF Cohab C |
112 - ESF Cohab C I
113 - ESF Cohab C Il
114 - ESF Costa do Ipiranga | Histérico Escolar
115 - ESF Costa do Ipirangal ll Conclusivo do Ensino
116 - ESF Granville | Fundamental;
117 - ESF ltacolomi | Residir na é&rea da
Agente 118 - ESF Itacolomi Il comunidade em que
Comunitario | 119 - ESF ltatiaia | Cadastro 40 horas | atuar, desde a data de
de Saude da | 120 - ESF Morada do Vale 2-I Reserva R$ 1.266,40 semanais | abertura do processo R$ 50,00
EACS 121 - ESF Morada do Vale 2-lI Seletivo Publico;
122 - ESF Morungaval | Haver concluido o
123 - ESF Morungava ll curso introdutério de
124 - ESF Nova Conquista | formacdo inicial e
125 - ESF Nova Conquista Il continuada.

126 - ESF Nova Conquista lll
127 - ESF Parque dos
Eucaliptos Il

128 - ESF Parque dos
Eucaliptos Il

129 - ESF Princesa Isabel |
130 - ESF Princesa Isabel Il
131 - ESF Princesa Isabel Il
132 - ESF Santa Cecilia

133 - ESF Sao Vicente |

134 - ESF Sao Vicente Il
135 - ESF Sao Vicente lll
136 - ESF Sao Vicente IV

1.8 A LOCALIZACAO das AREAS de ABRANGENCIA — SOMENTE para AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA EACS esta
contida no Anexo IV deste Edital.

1.9. Para o emprego de Agente Comunitario de Saude da EACS:

1.9.1. N&o se aplica a exigéncia da conclusdao do Ensino Fundamental aos que, na data da publicacdo da Lei n®
11.350, de 5 de outubro de 2006, estavam exercendo atividades préprias do emprego publico, nos termos do § 1°, do
Art. 62, da Lei n? 11.350/06.

1.9.2. Para o exercicio das atribuicoes, o candidato devera haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formagéo inicial e continuada, que seré oferecido pelo Municipio.

Ensino Médio

Cod. Total de | Vencimento - . . .. . . Taxa de
Emprego Emprego vagas Basico Carga horaria Requisitos minimos exigidos inscricao
200 Auxiliar em Cadastro | R$ 2.813,97 40 horas Diploma ou  Histérico  Escolar | R$ 80,00
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Ensino Médio
E n?:rig o Emprego T‘?;;Iage Vegcé:g\:: to Carga horaria Requisitos minimos exigidos i.r::::(fi;éeo
Saude Bucal da | Reserva semanais Conclusivo do Ensino Médio e
ESF Certificado do Curso
Profissionalizante de Auxiliar em
Saude Bucal emitidos por instituicdes
reconhecidas pelo 6érgdo competente
e Registro no CRO-RS.
Diploma ou  Histérico  Escolar
Conclusivo do Ensino Médio; Carteira
st%qg%r:liz Nacional de Habilitacdo categoria “D”
além de’ ou “E”; Certificado que comprove a
regime de realizacdo de Curso de Diregao
plantdo e Defensiva; Atestado ou Declgraggg
i ata - que comprove experiéncia de
300 I\SIIX:\:SSta %222?32 R$ 1.643,04 ggg]aiLhooserg (seis) meses em Servico Mével de | R$ 80,00
feriagos Urgéncia ou Corpo de Bombeiros;
(podendo Certificado de Curso BLS (Basic
trabalhar em Life Suport) Suporte Basico de
regime de Vida; Certificado de quso de APH
plantao 12x36) Atendimento Pré-Hospitalar;
Certificado do Curso de Condutor de
Veiculo de Emergéncia.
Diploma ou Histérico  Escolar
Conclusivo do Ensino Médio e
Diploma ou Histérico Escolar do
Técnico em Cur.sfo de Técn[cq em Enfermagem
400 Enfermagem 06 R$ 4.062,94 40 hora§ emltldps por instituicdes recon_hecndas R$ 80,00
da ESF semanais pelo 6rgéao competente, Registro no
COREN-RS e Certificado do Curso
de Sala de Vacinas ou Imunizagdes
Completo, cuja carga horaria minima
€ de 40 (quarenta) horas.
Diploma ou Histérico  Escolar
- Conclusivo do Ensino Médio e
500 ;232‘:%3& da Cadastro R$ 4.062,94 40 hora_s Cer,tificado do _(_)urso T{acnilco. em | pg 80,00
ESF Reserva semanais Saude Bgcal emm,dos: por instituicbes
reconhecida pelo 6rgdo competente e
Registro no CRO-RS.
Ensino Superior
E n?:r:'go Emprego T\?;;Iage Veggl‘g::to Carga horaria Requisitos minimos exigidos i-r::::(?i;;o
Diploma do Ensino Superior em
Odontologia, Certificado da
Especializacdo em Saude Coletiva,
Cirurgiao Saude Bucal Coletiva ou Saude da
600 Dentistada | 22dasto | ?f;% o Aohoras | Familia ou Residéncia em Satide da 13%$00
ESF ) ’ Familia, Saude Coletiva ou Atengéo ’
Basica emitidos por instituigbes
reconhecida pelo 6rgdo competente e
Registro no CRO-RS.
Diploma do Ensino Superior em
Enfermagem, Certificado da
. Residéncia em Saudde da Familia,
700 Enfermelro da 03 R$7.24008 | 201" | saige Coletiva, Atengao Basica, 13%$00

Pneumologia Sanitaria, Dermatologia
Sanitdria ou Saude Mental e/ou
Especializacdo em Sadde Publica,
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Ensino Superior
Cad. Total de | Vencimento - - - - Taxa de
Emprego Emprego vagas Basico Carga horaria Requisitos minimos exigidos inscricdo
Saude Coletiva ou Saude da Familia
emitidos por instituigdes reconhecidas
pelo 6rgdo competente e Registro no
COREN-RS.
40 hora; Diploma do Ensino  Superior
semanais, )
além de Completo em Enfermagem;
X Registro no COREN/RS;
regime de o
= Certificado, Atestado ou
. plantado e ~
Enfermeiro de Cadastro trabalho em Declaragéo que comprove R$
800 Urgéncia e Reserva R$ 7.016,77 dominaos e experiéncia de 06 (seis) meses em 130.00
Emergéncia feriagos pelo menos uma das seguintes ’
(podendo areas: uTl, EMERGENCIA,
p SERVICO MOVEL DE URGENCIA
trabalhar em o
. Certificados dos Cursos de ACLS e
regime de PHTLS
plantdo 12x36) )
- R$ 40 horas Diploma do Ensino Superior em R$
900 | MedicodaESF | 06 12.497,73 semanais | Medicina e Registro no CREMERS. 130,00
40 horas
semanais, Diploma do Ensino  Superior
além de Completo em Medicina; Registro no
regime de CRM/RS; Certificado, Atestado ou
Médico de plantado e Declaragao que comprove
g Cadastro R$ trabalho em experiéncia de 06 (seis) meses em R$
999 Urgéncia e . : 1
Emergéncia Reserva 12.265,42 domingos e | pelo menos uma das seguintes 30,00
feriados areas: UTl, EMERGENCIA,
(podendo SERVIGO MOVEL DE URGENCIA
trabalhar em | Certificados dos Cursos de ACLS e
regime de PHTLS.
plantdo 12x36)

1.10. Observagoes:

1.10.1. Para fins de comprovagdo das habilitagbes exigidas sera aceito o Histérico Escolar Parcial (para a situacao
prevista no subitem 1.9.2) ou Conclusivo para Ensino Fundamental, Diploma ou Histérico Escolar Conclusivo
para Ensino Médio e Diploma e Historico Escolar Conclusivo para Ensino Superior.

1.10.2. A escolaridade exigida deve ter a certificacdo emitida por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo
e/ou Conselho Estadual de Educacao/Secretaria Estadual de Educacéo.

| 2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever, o candidato devera ler este edital em sua integra, ter conhecimento e estar de acordo com as
exigéncias nele contidas, que devem ser comprovadas por ocasido da contratacéo.

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado brasileiro ou cidaddo portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigactes civis e 0 gozo dos direitos politicos, conforme preceitua a Constituicdo Federal e o
Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

2.1.2. Ter, na data da contratagao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos e, no maximo, 70 (setenta) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado
pelo Decreto n® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
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2.1.5. Possuir documentagdo comprobatoria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o
emprego, conforme especificado na Tabela | do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada
no item 12.5 (e respectivos subitens) do Capitulo 12 deste edital;

2.1.5.1. Na data da contratagéo, o candidato deve ter concluido o curso que é requisito para o emprego a que
concorreu e, no caso de curso superior, deve ter concluido e colado grau, comprovado por meio de diploma.

2.1.5.2. A comprovacao de residéncia para o emprego de Agente Comunitario de Saude da EACS, na area de
abrangéncia da comunidade correspondente a opcao de inscricao, devera ser realizada no momento da
entrega da documentacao para a contratacao, sob pena de eliminacao da relacao de candidatos classificados
no presente Processo.

2.1.5.3. Para contratacao no emprego de Agente Comunitario de Saude da EACS, é obrigatério ter concluido,
com aproveitamento, o curso introdutério de formacao inicial e continuada, de acordo com o Capitulo 9 deste
edital, sob pena de eliminacao da relacao de candidatos classificados no presente Processo.

2.1.6. Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracgao de cargo, emprego ou fungéo publica
que caracterizem acumulagéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 102 do Art. 37 da Constituicao
Federal.

2.1.7. Nao registrar antecedentes criminais, ou no caso destes, ter cumprido integralmente as penas cominadas.
2.1.8. Nao ter sido demitido pela Prefeitura Municipal de Gravatai por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo disciplinar e ndo estar incompatibilizado com investidura na funcao, inclusive em razdo de demisséo
por atos de improbidade, comprovados por meio de Processo Administrativo, na forma da lei.

2.1.9. Nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal.

2.1.10. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do emprego.

| 3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricoes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrbnico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se
as 8h do dia 25 de setembro de 2017 e encerrando-se, impreterivelmente, as 23h59 do dia 20 de outubro de
2017, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagao de inscricdo on-line, o candidato deverd efetuar o pagamento da
taxa de inscricao a titulo de ressarcimento de despesas com material e servi¢os, de acordo com o valor definido na
Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricao
somente se atender a todos os requisitos exigidos para o emprego pretendido.

3.4. A inscrigao do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes
e condicbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a
rede bancaria, com vencimento para o dia 23 de outubro de 2017, primeiro dia Gtil subsequente apés a data de
encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico www.rboconcursos.com.br até a data de
encerramento das inscricdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apés a conclusao do
preenchimento da ficha de solicitagéo de inscricdo on-line.

3.5.2. Ap6s o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para
pagamento, seja qual for o motivo alegado.
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3.5.3. A inscrigao somente sera confirmada ap6s a comprovagédo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

3.5.4. O comprovante de inscrigédo € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado no local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a
manutengdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentacéo, se
necessario.

3.6. O candidato devera efetuar apenas uma inscricdo no Processo Seletivo Publico.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscricdo, o candidato devera optar somente por uma inscri¢do, sendo considerado
como ausente para as demais inscrigdes, mesmo que a aplicacao das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hip6tese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa
de inscricao.

3.7. Nao serdo aceitas inscrigcdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, por depédsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital, bem como fora do
periodo de inscricao estabelecido.

3.8. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo haverd devolugéo, parcial ou
integral, da importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isen¢ao total ou parcial de pagamento do
valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

3.9.1. O pagamento de boleto em duplicidade ou em nome de terceiros ndo sera objeto de ressarcimento nem sera
considerado como inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida aten¢do no procedimento
de geracgao, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario.

3.10. Efetivada a inscricdo, nao serao aceitos pedidos de alteracdao de opcao de emprego e/ou de area de
abrangéncia da comunidade, quando se tratar do emprego de Agente Comunitario de Salude da EACS, sob
hipétese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deve verificar
atentamente a opcao preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricdo para outros concursos/ processos.

3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e o Municipio de Gravatai ndo se responsabilizam
por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Assim & recomendavel que o candidato realize sua inscricdo e respectivo
pagamento com a devida antecedéncia. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. somente se
responsabilizard caso o congestionamento e/ou impossibilidade de solicitagdo da inscricao se der em razao de falha
técnica advinda, exclusivamente, do préprio site da empresa.

3.12. A partir do dia 31 de outubro de 2017, o candidato deverd conferir no enderego eletrdnico
www.rboconcursos.com.br se os dados da inscrigdo efetuada via Internet e se o valor da inscrigao foi recebido pela
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscricdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato da
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., através do telefone (11) 2386-5387 para verificar o ocorrido,
nos dias Uteis no horario das 9h as 17h.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condi¢cdes exigidas para participagdo no referido Processo Seletivo
Publico ser& feita por ocasidao da entrega da documentagcdo para contratagdo, sendo que a nao apresentacao
implicard anulacao de todos os atos praticados pelo candidato.
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3.14. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
realizada com o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Gravatai e 2 RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda. o direito de excluir do Processo Seletivo Publico aquele que preenché-la com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-
se a ampla defesa e o contraditério.

3.14.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a da data
de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no
ato da inscricao, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo
5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o término das inscri¢cdes, declaragdo constante no
Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e emprego ao qual estd concorrendo € nome do Processo
Seletivo: Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico — Prefeitura Municipal de Gravatai — “Cond. Especial”,
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua ltaipu, n® 439 — Bairro Mirandépolis, Sdo
Paulo/SP, CEP 04052-010.

3.16.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscri¢ao estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e
as condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no
item 3.16 deste Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias Uteis apds a data de término das inscrigdes.

3.16.3.1. Para efeito de contagem do prazo aludido no item 3.16, sera considerada a data da postagem.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um
acompanhante (maior de 18 anos), que também se submeterd as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢gdo que nao
levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condicdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua
solicitagdo a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. até o término das inscrigbes, por
correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crencga religiosa,
devera encaminhar solicitagio a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16
deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizagao das provas devera, a partir de 31 de outubro de
2017, acessar o site www.rboconcursos.com.br para verificar o resultado da solicitagcao pleiteada.

3.19. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da
inscricao.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato, amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n°® 3.629/2015, que, cumulativamente,
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, podera solicitar a isen¢do do pagamento da
taxa de inscrigéo.

4.1.1. Conforme o disposto no Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como familia de baixa renda a
unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam
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para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo
domicilio, com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou que possua renda familiar mensal de
até 3 (trés) salarios minimos.

4.1.2. Conforme o disposto no Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar mensal a
soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles
percebidos dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicac¢do do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pr6-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagédo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

4.2. Conforme o disposto no Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar per capita a
razao entre renda familiar mensal e o total de individuos na familia.

4.3. O candidato que preencher a condicdo estabelecida no item 4.1 devera solicitar a isengdo do pagamento do
valor de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.3.1. Acessar, no periodo de 25 a 29 de setembro de 2017, o site da RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda. - www.rboconcursos.com.br e, na area do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de
Gravatai, realizar a inscricdo on-line;

4.3.2. Imprimir o formulario de solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo V deste Edital,
preenché-lo e assina-lo;

4.3.3. Enviar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com a copia do documento de identidade
(RG) — frente e verso, até 29 de setembro de 2017, pelo e-mail candidato@rboconcursos.com.br, identificando no
assunto: SOLICITACAO DE ISENCAO- Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico— Prefeitura Municipal de
Gravatai.

4.4. O formulario discriminado no subitem 4.3.2 devera ser enviado devidamente preenchido e conter a assinatura do
solicitante e a data.

4.5. O formulario de solicitacdo de isengdo enviado por e-mail, conforme disposto no subitem 4.3.3, refere-se a um
Unico candidato.

4.6. A documentagdo comprobatéria enviada pelo candidato sera analisada pela RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda. que decidira sobre a isengéo do valor de inscri¢do, considerando o estabelecido neste
capitulo.

4.7. Nao sera concedida isen¢ao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigao pela internet no periodo estabelecido no item 4.3.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatéria estabelecida no item 4.3.3, na forma e no prazo previstos neste
capitulo;

¢) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.3.2, deste capitulo;

d) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

4.8. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricio determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do
certame em qualquer época, sem prejuizo das sancgdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

4.9. A partir de 10 de outubro de 2017, o candidato devera verificar a situacdo sobre o deferimento ou indeferimento
da solicitacdo da isencdo do valor de inscricao e proceder de acordo com as instrugdes ali mantidas, no site da RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. www.rboconcursos.com.br, no link proprio do Processo.
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4.10. O candidato dispora de 3 (irés) dias uteis, a partir da divulgagéo dos resultados da andlise dos requerimentos
de isengdo do pagamento da inscricdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de
interposicao de recurso, conforme previsto no Capitulo 11 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revisédo.

4.11. A partir de 19 de outubro de 2017, estard divulgado no site www.rboconcursos.com.br o resultado do
recurso contra o indeferimento da solicitagdo da isengéo do valor de inscri¢do.

4.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Processo
Seletivo Publico, deverdo acessar o endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br e imprimir o respectivo boleto
bancario para pagamento da taxa de inscrigdo até a data de vencimento, conforme procedimento descrito neste
edital.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢ao deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.14. O candidato que nao tiver seu pedido de isenc¢ado deferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigao
na forma e no prazo estabelecido no item 4.12 estard automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico.

| 5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo Publico, desde
que as atribuicées do emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido
no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Municipal n® 15.662/2017, alterado pelos Decretos n° 15.797/17 e
16.181/17, aos candidatos com deficiéncia habilitados sera reservado o percentual de até 10% (dez por cento) das
vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

5.2.1. A aplicagdo do percentual de até 10% (dez por cento) das vagas se dara sempre que 0 numero de
contratacdes alcangar a cifra de 10 (dez) contratagdes, sendo que a contratacdo do candidato com deficiéncia
ocorrera dentro das 10 (dez) contratacdes, ndo havendo ordem de preferéncia deste frente aos demais candidatos,
desde que respeitada a propor¢gdo de um para dez em cada grupo de contratagao realizada.

5.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou
sensorial, com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo
42 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de
2004.

5.4. Serd eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacéo geral de aprovados.

5.4.1. Serd eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja
incompativel com o emprego pretendido.

5.5. Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcao simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participarao deste Processo Seletivo Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, avalia¢do e critérios de aprovacao, ao horario e local de
aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
no Processo Seletivo Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagao.

5.7.1. O candidato com deficiéncia, aprovado e convocado para o emprego, sera submetido a avaliagdo por
Comissao Multiprofissional, a qual bem identificara a compatibilidade entre as atribuicdes da fungdo e a deficiéncia
apresentada.
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5.8. No ato da inscricao, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo
Seletivo devera requeré-lo, indicando as condigbes diferenciadas de que necessita para a realizacao das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigao
na Ficha de Inscricéo.

5.10. O candidato com deficiéncia, durante o periodo das inscricbes € até o primeiro dia Util apoés o término das
inscrigdes, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado a
Rua ltaipu, n® 439 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, identificando o nome do Processo Seletivo
Publico no envelope: Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico — Prefeitura Municipal de Gravatai, os
documentos a seguir:

a) Declaragao constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando
a condicdo especial para a realiza¢do da prova, se necesséria;

b) Original ou cépia autenticada do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término
das inscrigcbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsao de adaptagéo da sua prova, informando o seu nome, niumero do RG e do CPF; e

c) Em caso de deficiente mental, Carteira de habilitacdo especifica para o cargo ou fungcédo a exercer, fornecida por
entidade oficial reconhecida.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das
provas, reglete e puncéo.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragcdo constante no Anexo lll deste Edital, a
autorizagao para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagdo da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., com a finalidade de garantir a lisura do Processo Seletivo Publico.

5.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagao das provas,
devera enviar a documentagdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

5.10.4. A comprovagéo da tempestividade do envio da documentagéo tratada nas alineas do item 5.10 e subitem
5.10.3 sera feita pela data da postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste
sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condicdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condigoes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera
divulgado conforme disposto no item 3.18, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que nao atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e
respectivas alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo nao
podera interpor recurso em favor de sua situacao.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo
Seletivo Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndao podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacao, licenga-saude ou aposentadoria por invalidez, salvo as hip6teses excepcionais de agravamento
imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.
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6. DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo constard das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino Fundamental

Formas de L o Quantidade de questoes
Emprego Avaliacdo Disciplinas da Prova Objetiva p/ disciplina
Lingua Portuguesa 13
Agente Comunitario de Saude da EACS Matematica 08
(Todas as areas de abrangéncia da Objetiva Informatica 08
comunidade) Legislagdo Municipal 08
Conhecimentos Especificos 13
Ensino Médio
Formas de T A Quantidade de questoes
Emprego Avaliacdo Disciplinas da Prova Objetiva p/ disciplina
Auxiliar em Saude Bucal da ESF L|ng|\l/|1atPr<TJ]rthiguesa (132
Motorista - SAMU Obietiv informatica 08
Técnico em Enfermagem da ESF jetiva Legis! or T\lllcr?i inal 08
Técnico em Saude Bucal da ESF egistagao iunicipa
Conhecimentos Especificos 20

Ensino Superior

Emprego Tvr:‘lizz;: Disciplinas da Prova Objetiva Quanu:/a(:iig(ggl?nuaestoes
Cirurgiao Dentista da ESF
Enfermeiro da ESF Lingua Portuguesa 20
Enfermeiro de Urgéncia e Emergéncia Objetiva Legislagdo Municipal 10
Médico da ESF Conhecimentos Especificos 40

Médico de Urgéncia e Emergéncia

6.2. A Prova Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos
exigidos pelo emprego conforme indicagdo do ANEXO 1.

6.3. As questbes serdo objetivas de mudltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, terdo uma Unica resposta
correta e versarao sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.

7. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Gravatai/RS, na data prevista de 19 de novembro de 2017,
em locais e horarios a serem comunicados oportunamente por meio de Edital de Convocagédo para as Provas
Objetivas a ser divulgado oficialmente no site www.rboconcursos.com.br, Diario Oficial do Municipio, e, por meio
de extrato, no Diario Gaucho. E, em carater meramente informativo, no site www.gravatai.rs.gov.br, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de
Gravatai/RS, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades
préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.2. Nao sera enviado Cartao Informativo do Candidato (correspondéncia impressa) para o endere¢o do candidato.
O candidato devera, a partir do dia 9 de novembro de 2017, informar-se, pela internet, nos enderecgos eletronicos
www.rboconcursos.com.br e www.gravatai.rs.gov.br, em que local e horério ira realizar a prova. Sera de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.3. Nao serdo fornecidas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagado das provas,
exceto na condigao do candidato com deficiéncia, que demande condicao especial para a realizagcao das provas e/ou
esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato
com a empresa realizadora do Processo Seletivo Publico, pelo e-mail duvidas@rboconcursos.com.br.
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7.2. Ao candidato s6 sera permitida a participag@o nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados
de acordo com as informacdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento,
deverdo ser comunicados no dia da realizacdo das provas objetivas para que o fiscal da sala fagca a devida correcéo
em Ata da Sala de Prova.

7.4.1. O candidato que nao solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacao relativa & opgao de emprego e/ou area de abrangéncia da comunidade, caso
se tratar do emprego de Agente Comunitario de Salude e/ou condicdo de candidato com deficiéncia, o candidato
devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., pelo telefone (11) 2386-5387, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas da data de aplicagédo das Provas Obijetivas.

7.5.1. A alteragdo da condigao de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipétese de que o dado
expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e
disponibilizado no enderego eletrénico www.rboconcursos.com.br desde que o candidato tenha cumprido todas as
normas e exigéncias constantes no Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que nao entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, sera o
unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséao.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

a) Comprovante de inscricdo (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de
pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.? 9.503/97).

c) caneta esferografica de cor azul ou preta, lapis preto n? 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condices, de forma a permitir a identificagao do
candidato com clareza.

7.6.2. O comprovante de inscricao ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
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7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagédo, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.
procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentagdo do comprovante de inscrigao.

7.8.1. A inclusdao de que trata o item 7.8, serd realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o item 7.8, a mesma serd automaticamente cancelada
sem direito a reclamagédo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagcao das provas, nao sera permitido ao candidato:
7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de prova com qualquer tipo de aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relogios digitais, reldégios com banco de dados, telefone celular,
walkman, tablet etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, boina, touca, chapéu, 6culos de sol, fones de ouvido,
protetores auriculares ou quaisquer outros acessoérios que lhe cubram a cabeg¢a, ou parte desta, bem como o
pescogo.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacao das provas
objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do respectivo Processo Seletivo Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos
para esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria
removida pelo préprio candidato.

7.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer sob a carteira do
candidato até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser
aberto pelo candidato apés a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagéo do candidato.

7.8.6. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagéo das provas.

7.8.7. Durante a realizacdo das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos ou pessoa estranha ao Processo Seletivo Publico, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, revistas,
impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.8.8. Nao serd permitido o uso de marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze, latas e garrafas térmicas, sendo
permitido somente garrafas transparentes e sem rotulo.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questées e marcara suas
respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de material transparente, de cor azul ou preta. A Folha
de Respostas é o unico documento valido para corregao.

7.9.1.1. Ndo serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.
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7.9.1.3. A Folha de Respostas serd identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.
7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas, bem como a conferéncia do material entregue pela RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., para a realizagéo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duragao de 4 (quatro) horas.

7.11.1. Apéds o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questoes,
deixando com o fiscal da sala a folha de respostas, que sera o unico documento valido para a corre¢do. Em nenhuma
outra situacao sera fornecido o Caderno de Questoes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas 2 (duas) horas.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéao.

7.13. As Folhas de Respostas dos candidatos serao personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apés o fechamento dos portées ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer para a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos
nao permitidos, calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando qualquer tipo de equipamentos eletrénicos como agenda eletrdnica, bip, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido,
walkman, tablet e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, touca, 6culos de sol, protetores
auriculares ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem como o pescoco.

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrébnico em funcionamento durante a realizagcdo das provas
objetivas, incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Langar mao de meios ilicitos para realizar a prova;
7.14.9. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizagédo da prova;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotagéo de informacoes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;
7.14.13. Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas e na folha de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo Publico.
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7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter
0 candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do respectivo
Processo Seletivo Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacao do tempo de amamentagao em favor da candidata. A
crianca devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado
pela candidata.

7.16.1. Nos horérios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babés ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

7.16.3. Excetuada a situacao prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a nao
participagao da candidata no Processo Seletivo Publico.

7.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova.

7.18. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagao de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que
for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do respectivo Processo Seletivo Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo Publico designado pela RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital,
bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta
das provas.

7.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagbes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliagéo/classificagéo.

7.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverao ser respeitadas
pelos candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde
que acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo poderd levar consigo
qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do
processo.

7.25. Ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinarem a ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e retirando-se
todos da sala ao mesmo tempo , sob pena de eliminagéo do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderegos eletrbnicos www.rboconcursos.com.br e
www.gravatai.rs.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizag&do das provas.

| 8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
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Assessoria Piblica e Projetos Municipais

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

8.1.1. Na avaliagao e correcédo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.
8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questées da prova e
multiplicar pelo nUmero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do
Processo Seletivo Publico.

9. DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA — QUALIFICAGAO BASICA PARA A
FORMACAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

9.1. Sera requisito para a admissdo no emprego publico de Agente Comunitério de Saude da EACS a realizagdo do
Curso de Introdutério de Formacao Inicial e Continuada — Qualificagdo Basica — com duragao de 40 (quarenta) horas
aula, para os candidatos classificados através deste Processo Seletivo Publico.

9.2. O Curso Introdutério sera ministrado pela Secretaria Municipal da Sadde, do Municipio de Gravatai.

9.3. O Curso Introdutério seré realizado em local a ser definido pelo Departamento de Saude responsével e o
candidato, aprovado neste certame, sera convocado, oportunamente e de acordo com a necessidade do Municipio
de Gravatai, por meio de Edital de Convocacao, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento,
nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

9.4. A aprovacao e a classificagao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a convocacgéo para
o Curso introdutério. O Municipio de Gravatai reserva-se o direito de proceder as convocagdes em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

9.5. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de curso.

9.6. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo no curso na respectiva data, horario e local a serem divulgados
oportunamente.

9.7. Somente sera permitida a participagdo no Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada dos candidatos
habilitados que constarem na lista de convocacéo, ficando vedada a entrada e presencga de pessoas ou candidatos
que nao constam no respectivo edital.

9.8. O carater do Curso Introdutério sera eliminatério, sendo considerado APTO o candidato que houver concluido
com aproveitamento, ou seja, que obtiver, no curso, frequéncia minima de 80% (oitenta por cento).

9.9. A afericao de frequéncia dar-se-& por meio de listas de presenca, sendo considerado INAPTO o candidato que
nao atingir frequéncia minima estabelecida no paragrafo anterior.

9.10. Aos candidatos aprovados no Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada seré expedido Certificado de
Concluséo.

9.11. Os candidatos INAPTOS no curso serao eliminados da lista de classificagdo do Processo Seletivo Publico.

9.12. A dispensa da participagao no Curso somente sera concedida aquele candidato que ja tenha realizado o
mesmo Curso, nos Ultimos 5 (cinco) anos e ministrado pela Secretaria Municipal da Saide do Municipio de Gravatai,
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9.12.1. A comprovacao em relagdo ao item anterior se dard através da entrega da cépia do Certificado, com a devida
apresentagao do original para conferéncia.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva para todos os
empregos.

10.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificagao por opgao de
emprego e area de abrangéncia da comunidade para o emprego de Agente Comunitario de Saude da EACS.

10.3. Serao elaboradas 2 (duas) listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os
candidatos com deficiéncia e 1 (uma) especifica contendo somente a relagdo dos candidatos com deficiéncia.

10.4. O resultado preliminar do Processo Seletivo Publico serd divulgado oficialmente no site
www.rboconcursos.com.br, Diario Oficial do Municipio, e, por meio de extrato, no Diario Gaucho. E, em carater
meramente informativo, no site www.gravatai.rs.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

10.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, seré divulgada a lista de Classificagcao Final, nao
cabendo mais recursos.

10.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada nos enderecos eletrbnicos www.rboconcursos.com.br e
www.gravatai.rs.gov.br.

10.6.1. Serdo divulgados no site www.rboconcursos.com.br, Diario Oficial do Municipio, e, por meio de extrato, no
Diario Gaucho e, em carater meramente informativo, no site www.gravatai.rs.gov.br apenas os resultados dos
candidatos que lograram classificagdo no Processo Seletivo Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo Publico poderd ser consultado no endereco eletrdnico
www.rboconcursos.com.br pelo prazo de 3 (irés) meses, a contar da data de sua publicagdo e no endereco
eletrbnico www.gravatai.rs.gov.br.

10.7. No caso de empate na classificagao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo
Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Legislagdo Municipal;

10.7.4. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

10.7.5. Tenha exercido a fungéo de jurado, devidamente comprovado, nos termos da Lei Federal n? 11.689/08;

10.7.5.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condi¢cdo de jurado devera preencher o formulario Anexo
VI deste Edital e envia-lo, até o primeiro dia util apds o término das inscrigbes, via postal por Sedex ou carta com
Aviso de Recebimento (AR), para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua
ltaipu, n® 439, Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, identificando o nome do Processo Seletivo, no
envelope: Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico — Prefeitura Municipal de Gravatai — Jurado,
juntamente, com a coépia do RG e cépia autenticada da Certidao, Declaragao, Atestado ou outros documentos
publicos expedidos pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungao de jurado, nos termos do art.
440 do Cédigo de Processo Penal (alterado pela Lei Federal n® 11.689/08), a partir da vigéncia da lei.

10.7.6. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e
subitens deste Capitulo, sera procedido sorteio da seguinte maneira: os candidatos empatados serdo ordenados de
acordo com seu numero de inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio
da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia da efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os
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critérios a seguir: a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera crescente; b)Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

10.8. A classificagdo no presente Processo Seletivo Publico ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para o
emprego, cabendo ao Municipio de Gravatai o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero
estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Publico, respeitada sempre a ordem de classificagdo, bem como nao lhes garante escolha do local
de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 3 (trés) dias
Uteis para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicagdo do evento, conforme segue:

a) Divulgacao do edital de abertura;

b) Divulgacao do indeferimento das solicitagdes de isengéo da taxa de inscri¢ao;

Divulgagao do indeferimento de inscrigao;

Divulgagao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

Divulgagao do indeferimento da solicitacdo de condigéo especial;

f) Divulgagéo do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgacéo da classificacao.

~_— — — —

c
d
e

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacgao, por edital, de
cada evento.

11.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrdbnico da empresa realizadora do certame
www.rboconcursos.com.br, acessar a area da Prefeitura Municipal de Gravatai — Edital N2 134/2017 (Processo
Seletivo Publico) e seguir as instrugdes ali contidas.

11.3. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentacao e argumentacao logica e consistente que permita sua adequada avaliacao.

11.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que nao seja o
especificado no item 11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o
candidato podera interpor um recurso por questéo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacdo do Processo, nome do
candidato, nimero de inscricdo, emprego, area de abrangéncia da comunidade, caso se tratar de Agente
Comunitario de Saude da EACS, o questionamento e o niUmero da questao (se for o caso).

11.7. Recebido o recurso, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. decidira pelo provimento ou ndo
do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado por meio do enderego eletrénico
www.rboconcursos.com.br, na area da Prefeitura Municipal de Gravatai — Edital N2 134/2017 (Processo
Seletivo Publico).

11.8. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito
oficial definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questbes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagao

correspondente a questao sera atribuida a todos os candidatos que ainda nao tiveram acumulado a mesma na sua
pontuacdao final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido ou néo.
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11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, haver
alteracao da classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo
Seletivo Publico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razao pela
qual ndo caberéo recursos adicionais.

12. DA CONVOCAGAO E INGRESSO

12.1. O provimento dos empregos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade do Municipio de Gravatai, dentro do prazo de validade do certame.

12.2. A aprovacao e a classificagé@o final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagéo. O
Municipio de Gravatai reserva-se o direito de proceder as convocagdes em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

12.3. Os candidatos que vierem a ser convocados para contratagcdo na Prefeitura Municipal de Gravatai trabalharao
sob o Regime Celetista.

12.3.1. O candidato ao emprego de Agente Comunitario de Saude, mesmo apds a contratacdo, que, a qualquer
momento, deixar de residir na area de abrangéncia da opgao de inscrigdo sera demitido pelo Municipio de Gravatai.

12.4. A publicacdo da chamada para contratagdo/convocacdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado no
Diario Oficial do Municipio, e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal na exclusiva forma de
telegrama com aviso de recebimento no enderego informado na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizado, nao
havendo a obrigatoriedade de ser recebido pelo préprio candidato. E responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizado o referido endereco.

12.4.1. Os candidatos convocados terdo o prazo de 10 (dez) dias, prorrogaveis por igual periodo e a requerimento
prévio do interessado, contados da publicacdo do edital de convocagao, para proceder a entrega da documentagéo
necessaria para admisséo e 15 (quinze) dias para assinar o contrato de experiéncia e dar inicio as suas atividades no
Municipio. Este ultimo prazo (15 (quinze) dias) sera contado da data da entrega da prépria documentacao antes
referida.

12.4.2. Serd tornada sem efeito a convocacdo se os prazos ndo forem atendidos, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificagao.

12.4.3. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificagao e a validade
do Processo Seletivo Publico a novo chamamento uma sé vez.

12.5. Os candidatos, no ato da contratagdo, deverdo apresentar os originais e cdpia simples (frente e verso) dos
documentos discriminados a seguir:

a) CPF;

b) CARTEIRA DE IDENTIDADE;

c) TITULO DE ELEITOR,; ;

d) CERTIDAO DE QUITAGCAO ELEITORAL (ORIGINAL) RETIRADO PELO SITE:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

e) CARTEIRA DE TRABALHO (Esta pode ser apresentada na ocasido da entrega dos documentos admissionais ou
no momento da assinatura do contrato de experiéncia);

f) PIS/ PASEP ATIVO; 3

g) CERTIFICADO DE QUITACAO MILITAR; ) ;

h) CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA (SE O
EMPREGO EXIGIR) (Este deve ser apresentado apds a conclusédo do Curso);
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i) CERTIDAO DE NASCIMENTO, CERTIDAO DE CASAMENTO, DIVORCIO OU UNIAQO ESTAVEL;

j) COMPROVANTE ATUALIZADO DE RESIDENCIA - Para a comprovagéo de residéncia do cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE DA EACS serao aceitos os seguintes comprovantes: 1) a conta de luz, telefone, agua,
imposto predial ou contrato de locagéo registrado em cartério de titulos e documentos EM SEU NOME QU 2) a conta
de luz, telefone, agua, imposto predial EM NOME DO PROPRIETARIO DO IMOVEL juntamente com declaragéo
REGISTRADA em cartorio de titulos e documentos do mesmo atestando a residéncia do candidato no local;

k) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EXIGIDO PARA O EMPREGO (ORIGINAL E COPIA);

) ALVARA JUDICIAL DE FOLHA CORRIDA (ORIGINAL) EXPEDIDO PELO FORUM ou PELO SITE:
http://www_tjrs.jus.br/site/servicos/alvara_de_folha_corrida_cert2g/;

m) CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (ORIGINAL) RETIRADO PELO SITE:
http://www.policiacivil.rs.gov.br/emissaoantecedentes;

n) COMPROVACAO DE INSCRIGAO NA UNIDADE PROFISSIONAL (SE O EMPREGO EXIGIR);

0) DECLARAGAO DE BENS OU COPIA DO IMPOSTO DE RENDA;

p) 01 FOTO 3X4 RECENTE (ORIGINAL); ) )

q) COMPROVACAO FORMAL DA COMPATIBILIDADE DE HORARIOS (ORIGINAL). NA HIPOTESE DO
CANDIDATO DETER A CONDICAO DE SERVIDOR DA ADMINISTACAO DIRETA OU INDIRETA DA UNIAO, DO
ESTADO, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS, BEM COMO A DE EMPREGADO OU SERVIDOR DE
SUAS SUBSIDIARIAS OU CONTROLADAS. )

r) COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA EXIGIDA NOS REQUISITOS MINIMOS MENCIONADOS NA TABELA 1, DO
CAPITULO 1, QUE DAR-SE-A POR MEIO DE ANOTACAO NA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
SOCIAL (CTPS) OU DECLARACAO OU CERTIDAO DA INSTITUICAO ou EMPRESA onde presta ou prestou
servigos ou Contrato de Trabalho, desde que contenham o cargo ou fungao exercidos pelo candidato, que deveréo
ser compativeis com o0 emprego ao qual esta concorrendo, contendo a descri¢cdo das atribuicdes, em papel timbrado,
com CNPJ e assinatura do responsavel da empresa ou do Setor de Recursos Humanos. Obs.: Nao sera considerado,
para a comprovagao da experiéncia, o tempo de estagio ou trabalho voluntario.

12.5.1. No ato da contratagdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou nao, outro cargo,
fungdo ou emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de
qualquer ente federativo, se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou
federal e que ndo estd respondendo processo administrativo disciplinar, demissdo por ato de improbidade,
sindicancia ou inquérito administrativo.

12.5.2. No ato da contratagdo, o candidato devera apresentar, também, atestado de boa saude fisica e mental a ser
fornecido, pela Medicina Ocupacional do Municipio ou ainda, por esta designada, mediante exame médico, que
comprove aptiddo necesséria para o exercicio do emprego, verificada através de exame clinico admissional, ocasido
em que o candidato devera apresentar os exames atualizados para a investidura no emprego publico ao Servigo de
Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT, da Prefeitura Municipal de Gravatai, de acordo com a tabela abaixo:

Empregos: Exames:

Exame Laboratorial (sangue):

1) Hemograma completo com plaquetas;
2) Glicemia de jejum;
3) Anti-Hbs;

4) HbSAg;

5) Anti HoC IgG;
6) Anti HbC IgM;

Agente Comunitario de Saude da 7) Anti-HCV;

EACS 8) VDRL;

Técnico em Enfermagem da ESF Exame de imagem:

9) Rx de térax AP+P: laudo impresso, emitido por médico devidamente registrado no
CREMERS;

10) Rx de coluna cervical AP+P: laudo impresso, emitido por médico devidamente
registrado no CREMERS;

11) Rx de coluna lombossacra AP+P: laudo impresso, emitido por médico
devidamente registrado no CREMERS.

Obs.: Apresentar carteira(s) de vacinas no exame médico pré-admissional.

Auxiliar em Saude Bucal da ESF Exame Laboratorial (sangue):

Cirurgiao Dentista da ESF 1) Hemograma completo com plaquetas;
Enfermeiro da ESF 2) Glicemia de jejum;

Enfermeiro de Urgéncia e Emergéncia| 3) Anti-Hbs;

Médico da ESF 4) HbSAg;
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Empregos: Exames:
Médico de Urgéncia e Emergéncia 5) Anti HoC IgG;
Técnico em Saude Bucal da ESF 6) Anti HbC IgM;
7) Anti-HCV;
8) VDRL;

Exame de imagem:

9) Rx de térax AP+P: laudo impresso, emitido por médico devidamente registrado no
CREMERS;

Obs.: Apresentar carteira(s) de vacinas no exame médico pré-admissional.

Exame Laboratorial (sangue):
1) Hemograma completo com plaquetas;

)

)

) HbSAg;

) Anti HbC 1gG;
) Anti HbC IgM;

) Anti-HCV;

) VDRL;

) Bilirrubina Total e fragdes;

10) Gama GT;

11) AST (=TGO);

12) ALT (=TGP);

Exame de imagem:

13) Rx de térax AP+P: laudo impresso, emitido por médico devidamente registrado no
Motorista SAMU CREMERS;

14) Rx de coluna lombossacra AP+P: laudo impresso, emitido por médico
devidamente registrado no CREMERS;

Outros:

15) Eletroencefalograma (EEG) em sono e vigilia; laudo impresso, emitido por médico
devidamente registrado no CREMERS;

16) Audiometria tonal e vocal; laudo impresso, emitido por Meédico
Otorrinolaringologista devidamente registrado no CREMERS ou Fonoaudiélogo,
devidamente registrado no CREFONO;

17) Laudo emitido por Oftalmologista, devidamente registrado no CREMERS, com
informagdo minima de acuidade visual em ambos os olhos com a melhor corregéo
Optica;

18) Laudo de ECG (eletrocardiograma) em repouso emitido por médico devidamente
registrado no CREMERS.

Obs.: Apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) original para exame pré-
admissional.

12.5.2.1. Os resultados dos exames complementares e/ou laudos médicos previstos na Tabela do subitem 12.5.2
devem ser emitidos com data inferior a 30 (trinta) dias em relacdo a realizacdo do exame médico ocupacional pré-
admissional no Servigo de Seguran¢a e Medicina do Trabalho — SESMT, da Prefeitura Municipal de Gravatai.

12.5.2.2. A critério da Medicina Ocupacional, durante o exame pré-admissional, pode(m) ser solicitado(s) novo(s)
documentos(s) médico(s) para definicdo sobre aptidao em relagdo ao emprego pretendido. Nesse caso, o candidato
deve apresenta-lo em tempo habil até a data limite prevista para a entrega da documentagéao admissional.

12.5.2.3. Os candidatos com 40 (quarenta) anos de idade ou mais na data da publicagcdo do ato de convocagao,
devem apresentar, também, além dos exames referidos na tabela do item anterior, os seguintes exames: a) Laudo de
ECG (eletrocardiograma) em repouso expedido por médico, e, b) Laudo expedido por Médico Cardiologista com
informacao sobre aptiddo em relagao ao cargo pretendido, sob o ponto de vista cardioldgico.

12.5.2.3.1. Os laudos referidos nas letras “a” e “b” do subitem 12.5.2.3 devem ser expedidos por Médicos
devidamente inscritos no CREMERS.

12.5.2.4. Os candidatos com deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os candidatos,
Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigbes, por
profissional competente, contendo nome e RG do candidato, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.
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12.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da entrega dos documentos admisisonais, protocolos ou cépias dos documentos
exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

12.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados e classificados, se convocados, serdo submetidos a uma avaliagao
clinica ocupacional realizada por Comissao Multiprofissional, designada por Portaria Municipal, a fim de ser apurada
a categoria de sua deficiéncia e a sua compatibilidade com o exercicio das atribuicées do emprego.

12.6.1. A Comissao sera composta por 2 (dois) profissionais da area médica, vinculados ao Servico de Seguranca e
Medicina do Trabalho — SESMT, da Prefeitura Municipal de Gravatai, 1 (um) representante da Diretoria de Recursos
Humanos e 1 (um) profissional da area da saude, indicado pelo Conselho da Pessoa com Deficiéncia, dentre os
representantes de instituicdes que atendam pessoas com deficiéncia.

12.6.2. A Comissado Multiprofissional podera solicitar ao candidato novos elementos para a elaboragdo de seu
parecer, como exames ou laudos médicos, os quais deverao ser providenciados pelo mesmo no prazo habil para a
entrega dos documentos admissionais.

12.6.3. O candidato a vaga de reserva para pessoa com deficiéncia devera comparecer junto ao 6rgao pericial -
Servico de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT, da Prefeitura Municipal de Gravatai -, dentro do prazo
inicial para a entrega dos documentos admissionais, para agendamento da avaliacdo, munido de RG e Laudo
especificado no subitem 12.5.2.4. deste capitulo.

12.6.4. As decisbes do Servico de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT, da Prefeitura Municipal de Gravatai
e da Comissao Multiprofissional, de carater eliminatério para efeito de contratacao, sdo soberanas.

12.7. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo Municipio de Gravatai
acarretardo na exclusido do candidato deste Processo Seletivo Publico.

12.8. O candidato que nao comparecer ao Municipio de Gravatai, conforme estabelecido no item 12.4 e subitens
deste Capitulo e no prazo estipulado pelo Municipio de Gravatai ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por
escrito sera considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no Processo Seletivo
Publico.

12.9. O candidato, por ocasido da entrega dos documentos admissionais para contratacdo, devera comprovar todos
0s requisitos acima elencados. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornard sem efeito a aprovacao
obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Processo Seletivo Publico.

12.10. O candidato classificado no Processo Seletivo Publico que n&o aceitar a vaga para a qual foi convocado sera
eliminado do respectivo certame.

12.11. Nao podera ser contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa, inexata,
nao possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢des estabelecidas no Capitulo 2 deste Edital,
na data da apresentagdo da documentacéo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Seréo divulgados apenas os resultados finais dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo
Publico.

13.2. O Municipio de Gravatai e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. se eximem das
despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Processo Seletivo Publico.

13.3. A aprovacao no Processo Seletivo Publico ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara
a ordem de classificacao final.

13.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.5. Cabera ao Municipio de Gravatai a homologagéo do resultado final do Processo Seletivo Publico.
22



(@le

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — MUNICIPIO DE GRAVATAI =S8
PREFEITURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO n°01/2017 2
GRAVATAI EDITAL N° 134/2017 RBU

REALIZACAO: RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais

13.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento,
circunsténcia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser divulgado oficialmente no site
www.rboconcursos.com.br, Diario Oficial do Municipio, e, por meio de extrato, no Diario Gaucho. E, em carater
meramente informativo, no site www.gravatai.rs.gov.br.

13.7. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego e os telefones perante a RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., situada a Rua ltaipu, n® 439 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, até a
data de publicagdo da homologacao dos resultados e, apds esta data, junto a Diretoria de Recursos Humanos -
Secretaria Municipal de Administracao, Modernizacdo e Transparéncia do Municipio de Gravatai, situada a
Rua Antdnio Donga, 53 - Centro - Gravatai /RS — CEP 94035-270.

13.8. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Processo Seletivo Publico.

13.9. O Municipio de Gravatai e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de enderego nao atualizado.

13.10. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo Publico e a apresentacdo para
contratacao e exercicio correrao as expensas do préprio candidato.

13.11. O Municipio de Gravatai, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo
Seletivo Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do
Capitulo 1 deste Edital.

13.12. O Municipio de Gravatai e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcdes referentes a este Processo Seletivo Publico.

13.13. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-
se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.14. A legislacdo indicada no ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores,
ainda que nao expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagcdo e corre¢do das provas, a
legislagao vigente até a data de publicagao deste Edital.

13.15. Nao serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam, com qualquer dos membros do quadro societario
da empresa contratada para aplicacdo e corregdo do presente certame, a relagdo de parentesco definida e prevista
nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que
devem nortear a Administracdo Publica. Constatada a tempo, sera a inscricdo indeferida pela Comissdo de
Coordenacao e Fiscalizacao do Processo Seletivo Pablico e, posterior a homologacao, sera o candidato eliminado do
Processo Seletivo Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.16. A realizagdo do Processo Seletivo serd feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., ndo havendo o envolvimento da Secretaria Municipal da Administragdo, Modernizacao e
Transparéncia do Municipio de Gravatai na realizagéo e avaliagcao de suas etapas.

13.17. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdao de Coordenagdo e Fiscalizagdo do

Processo Seletivo Publico do Municipio de Gravatai e pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.,
no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Publico.

Gravatai, 18 de setembro de 2017.

MARCO ALBA
Prefeito do Municipio de Gravatai/RS
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ANEXO | — ATRIBUICOES
Emprego Atribuicoes

Agente Comunitario
de Saude da EACS

Sintéticas: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doengas e promogdo da saude,
mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor local deste.
Genéricas: Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade de
sua atuacao; executar atividades de educagao para a saude individual e coletiva; registrar, para
controle das agdes de saude, nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a
participacdo da comunidade nas politicas-publicas como estratégia da conquista de qualidade de
vida a familia ; participar ou promover ag¢des que fortalecam os elos entre o setor de saide e
outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades
pertinentes a fungéo do Agente Comunitario de Saude.

Auxiliar em Saude
Bucal da ESF

Compete ao Auxiliar em Salude Bucal, sempre sob a supervisdo do Cirurgido-Dentista ou do
Técnico em Saude Bucal: organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme
radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso
odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da
andlise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; executar
limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do
ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salde bucal; aplicar
medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos; desenvolver agdes de promogdo da salde e prevencdo de riscos
ambientais e sanitarios; realizar, em equipe, levantamento de necessidades em saude bucal e
anotar medidas de biosseguranca, visando ao controle de infeccao.

Cirurgiao Dentista da
ESF

Sintéticas: diagnosticar e tratar afec¢bes da boca, dentes e regiao maxilofacial e proceder a
odontologia prolifatica. Genéricas: Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de
salde bucal da populagdo adstrita; realizar os procedimentos clinicos definidos na atuagéo
primaria; realizar o tratamento integral, no ambito da atengéo basica para a populagio adstrita;
encaminhar e orientar usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento, realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras
orientacdes na conformidade dos diagnosticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados
sobre assuntos de sua competéncia; executar as agdes de assisténcia integral, aliadas a atuagao
clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico de acordo com
planejamento local; coordenar agdes coletivas voltadas para promogdo e prevengdo em salde
bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as ag¢des coletivas; capacitar as
equipes de saude da familia no que se refere as agdes educacionais e preventivas em saulde
bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em Saude Bucal e o Auxiliar em Saude
Bucal; conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas
caracteristicas sociais, econOmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas; identificar os
problemas de saude e situagdo de risco mais comuns, as quais aquela populagao esta exposta;
valorizar a relagdo com o usudrio e cada familia para criagdo de vinculo de confianga, afeto e
respeito; realizar visita domiciliar de acordo com o planejamento da equipe; promover agdes
intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e informais existentes na comunidade para
enfrentamento conjunto dos problemas identificados; fomentar a participacdo popular, discutindo
com a comunidade conceitos de cidadania, de direito a salde e suas bases legais; incentivar a
formacédo e/ou a participagdo ativa na comunidade nos conselhos locais de saude; auxiliar na
implementacéo local da promocéo da salde e executar outras tarefas afins.

Enfermeiro da ESF

Sintéticas: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de
salde, junto a equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho
dos Agentes Comunitarios de Saude, bem como assistindo as pessoas que necessitam de atengao
de enfermagem. Genéricas: Executar, no nivel de suas competéncias, agdes de assisténcia basica
de vigilancia epidemiolégica e sanitaria compreendendo todo ciclo de vida — gestagao, crianga,
adolescente, adulto e idoso; desenvolver agdes para capacitagdo dos Agentes Comunitarios de
Saude e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo
de saude; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a saude e
abordar os aspectos de educagéo sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o
meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os
legitimam; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo
a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; realizar consultas de enfermagem,
conforme protocolos estabelecidos no programa; participar do planejamento gerenciamento,
execugao e avaliagdo das atividades na USF; aliar a atuacéo clinica a pratica da saude coletiva;
participar da organizacdo e coordenacdo relativa a criacdo de grupos prioritarios, como
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hipertensos, diabéticos, salde mental, etc; exercer outras atividades afins.

Enfermeiro de
Urgéncia e
Emergéncia

Supervisionar e avaliar as agdes de enfermagem da equipe no atendimento pré-hospitalar mével;
executar prescricbes médicas por telemedicina; prestar cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam conhecimentos
cientificos adequados e capacidade de tomar decisGes imediatas; prestar assisténcia de
enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém-nato; realizar partos sem distécia; participar nos
programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde em urgéncias, particularmente
nos programas de educag¢do continuada; fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos
inerentes a sua profissdo; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos
para as necessidades de educag&o continuada da equipe; obedecer a Lei do Exercicio Profissional
e ao Codigo de Etica de Enfermagem; conhecer equipamentos e realizar manobras de extragao
manual de vitimas.

Médico da ESF

Sintéticas: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de
salde, junto a equipe de profissionais, e na comunidade, bem como, prestar assisténcia médico-
cirirgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano. Genéricas: Realizar
consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as agdes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: gestacao, crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Salde da Familia (USF), assisténcia domiciliar; realizar as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencédo da atengéo Primaria; aliar
a atuacgao clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos prioritarios, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto-atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias de sua especializagdo; encaminhar aos outros niveis de aten¢do, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF por meio de um sistema de
acompanhamento, referéncia e contrarreferéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar
internag@o hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras
tarefas afins.

Médico de Urgéncia e
Emergéncia

Exercer a regulagcdo médica do sistema; conhecer a rede de servigos da regido; manter uma visao
global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e
das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional; recepgao dos
chamados de auxilio, andlise da demanda, classificagdo em prioridades de atendimento, selegio
de meios para atendimento (melhor resposta), acompanhamento do atendimento local,
determinacéo do local de destino do paciente, orientagao telefénica; manter contato diario com os
servigos médicos de emergéncia integrados ao sistema; prestar assisténcia direta aos pacientes
nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel
pré-hospitalar; exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer controle de qualidade
do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao; avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os
responsaveis pelo programa de educacdo continuada do servigo; obedecer as normas técnicas
vigentes no servigo; preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador e de
assisténcia pré-hospitalar; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até a sua
recepgao por outro médico nos servigos de urgéncia; obedecer ao codigo de ética médica.

Motorista - SAMU

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengdo basica no mesmo; estabelecer contato
radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes; conhecer
a malha viéria local; conhecer a localizagao de todos os estabelecimentos de saude integrados ao
sistema assistencial local; auxiliar a equipe de saide nos gestos béasicos de suporte a vida; auxiliar
a equipe nas imobilizagbes e transporte de vitimas; realizar medidas de reanimacéo
cardiorespiratoria basica; identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro
e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.

Técnico em
Enfermagem da ESF

Sintéticas: Desenvolver suas agdes de técnico em enfermagem nos espagos das unidades de
saude e no domicilio/comunidade. Genéricas: Desenvolver, com os ACS - Agentes Comunitarios
de Saude, atividades de identificagdo das familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o
trabalho dos ACS, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as visitas domiciliares e
consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir uma
melhor monitoria de suas condi¢cdes de salde; executar, segundo sua qualificagédo profissional, os
procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemiolégica nas areas que compreendam os ciclos de
vida - gestacdo, crianga, adolescente, adulto e idoso, bem como no controle da tuberculose,
hanseniase, doengas cronico-degenerativas e infecto-contagiosas; exercer outras tarefas afins;
participar da discussa@o e organizacao do processo de trabalho da unidade de saude; preparar o
usudrio para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF; direcionar
aclOes de educacdo em saude aos grupos prioritarios e as familias em situacéo de risco.

Técnico em Saude
Bucal da ESF

Compete ao Técnico em Saude Bucal, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista, as seguintes
atividades, além das estabelecidas para os auxiliares em saude bucal: participar do treinamento e
capacitagdo de Auxiliar em saude Bucal e de agentes multiplicadores das agdes de promogao a
salde; participar das acdes educativas atuando na promocédo da salde e na prevencdo das
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doencgas bucais; participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na
categoria de examinador; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevengédo das doencgas
bucais por meio da aplicagéo topica do fluor, conforme orientagdo do cirurgido-dentista; fazer a
remogdo do biofilme, de acordo com a indicacdo técnica definida pelo cirurgido-dentista;
supervisionar, sob a delegagdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal;
realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontologicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauragao
dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;
proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatorio, antes e apos atos cirlrgicos, inclusive em
ambientes hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; realizar isolamento do campo
operatdrio; exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o
cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL

PARA O EMPREGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA EACS (TODAS AS AREAS DE ABRANGENCIA
DA COMUNIDADE)

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagcdo de texto. Significacdo das palavras: sinGnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagéo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, verbo.
Concordancia verbal e nominal. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

MATEMATICA

Operagbes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema de Medidas
Legais. Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Resolugdo de situagoes problema. Relagdo entre grandezas:
tabelas e graficos. Raciocinio légico.

INFORMATICA

MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos;
visualizagédo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de
controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versées mais recentes. MS-Word 2010 ou
versOes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragcdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contelido na pagina; formatacdo; cabecalho e
rodapé; tabelas; impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracao de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos;
formatacdo; uso de férmulas, fungbes e macros; impressao; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos;
controle de quebras e numeragdo de péaginas; validagdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e
classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio
de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibi¢cdo; organizagao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de acesso a
internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica n° 0, de 02/07/1990 disponivel em |eisnaweb.com.br ou no site da Camara Municipal de Gravatai
(www.cmgravatai.rs.gov.br), em Links Uteis, Legislagdo da Web.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios e Diretrizes da implantagcdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no SUS. Guia Pratico do Agente
Comunitario de Saude (http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf). Manual: O Trabalho do
Agente Comunitario de Saude (http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf). Estratégia Saude
da Familia; A¢des de promog¢do em saulde; Vacinas e calendario da vacinacao; Territorializagdo em salde —
mapeamento de saude; Cadastramento e Visita domiciliar; Instrumento e ferramentas para o trabalho com as familias;
Participacdo Popular; Agbes intersetoriais; Conhecimentos gerais sobre saude da mulher, da crianga e do adulto;
educacdo em saude; Portaria n.® 2.488, de 21 de outubro de 2011; Portaria n® 2527 de 19 de outubro de 2006.

ENSINO MEDIO

PARA OS EMPREGOS DE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA ESF, MOTORISTA - SAMU, TECNICO EM
ENFERMAGEM DA ESF E TECNICO EM SAUDE BUCAL DA ESF

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagéo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢do, conjungcdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragées).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolucao de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagbes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros
Racionais: Operagbes e Propriedades. Razbes e Proporgoes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples.
Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: célculo de area e célculo
de volume. Raciocinio Légico.

INFORMATICA
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MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos;
visualizagédo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de
controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou
versoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragcdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contelido na pagina; formatacdo; cabecalho e
rodapé; tabelas; impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracao de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos;
formatacdo; uso de férmulas, funcbes e macros; impressdo; inser¢ao de objetos/imagens; campos predefinidos;
controle de quebras e numeragdo de péaginas; validagdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e
classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio
de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibi¢cdo; organizagao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de acesso a
internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica n° 0, de 02/07/1990 disponivel em |eisnaweb.com.br ou no site da Camara Municipal de Gravatai
(www.cmgravatai.rs.gov.br), em Links Uteis, Legislacdo da Web.

PARA O EMPREGO DE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA ESF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Odontologia Preventiva — higiene dental, placa bacteriana, céarie e doenca periodontal (etiologia, prevencéo e controle);
flior (composi¢ao e aplicagao). Conhecimentos Basicos da Fungéo de Auxiliar de Cirurgido Dentista. Administracédo e
organizagao do consultério odontoldgico. Nogdes de Atendimento ao Paciente: agendamento, recepgdo, anamnese e
preenchimento de ficha clinica e odontograma. No¢des de Harmonia e Humanizagao da Clinica Odontol6gica. Nogdes
de Anatomia Bucal. Selecao de moldeiras. Elaboragdo de modelos de gesso. Processamento de filmes radiogréficos.
Equipamentos e aparelhos odontoldgicos. Instrumental odontolégico. Materiais dentarios. Fatores de Risco no
Trabalho, formas de prevencao. Nogcbes de Ergonomia Aplicada a Odontologia. Trabalho em Equipe. Principios do
Trabalho a 4 méaos. Nogcbes de Manutengdo e conservagdo do Equipamento Odontolégico. Nogdes de Higiene,
Limpeza e Assepsia. Nogdes de Biosseguranca. Nocdes de Esterilizagdo e desinfeccéo.

PARA O EMPREGO DE MOTORISTA - SAMU

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Sinalizacdo de Transito - Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos. Normas gerais de circulagdo e
conduta. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Nocbes de mecénica basica de autos. Conhecimentos sobre
conduc¢do, manutencao, limpeza e conservagao de veiculos; Lei n? 9.503 de 23/09/97, que institui o Codigo de Transito
Brasileiro. Nogdes sobre o Servico de Atendimento Moével de Urgéncias (SAMU). Composi¢cdo da equipe de
atendimento movel de urgéncia. Perfil, requisitos gerais e atribuicbes do Motorista de Veiculo de Urgéncia. Tipos de
ambulancia. Classificagéo das urgéncias em niveis.

PARA O EMPREGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM DA ESF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Participacdo na programagado de enfermagem. Execucdo de agles assistenciais de enfermagem, exceto as privativas
do Enfermeiro; agdes educativas aos usuarios dos servicos de salde; acdes de educacao continuada; atendimento de
enfermagem em urgéncias e emergéncias; atendimento de enfermagem nos diversos programas de saude da crianga,
da mulher, do adolescente, do idoso e da vigilancia epidemiolégica. Imunizagdes. Preparo e esterilizagdo de material,
instrumental, ambientes e equipamentos. Controle de abastecimento e estoque de materiais médico- hospitalares e
medicamentos. Participagao na orientagéo e supervisao do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar. Participagao na
equipe de saude. Cédigo de Etica Profissional. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragao de altura e
peso; assepsia e controle de infecgdo; Biosseguranga; Administracdo de medicamentos (nog¢des de farmacologia,
célculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administracao e cuidados na aplicagéao, venoclise). Prevencgéao de
Ulceras de pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia;
Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Cuidados de enfermagem ao paciente com disturbios
enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos, neurolégicos e do sistema
hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais; Enfermagem
materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério; Recém-nascido normal e
patolégico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; Doengas da Primeira Infancia.

PARA O EMPREGO DE TECNICO EM SAUDE BUCAL DA ESF
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Formagéo e educagédo permanente em Técnico de Saude Bucal - TSB e outros programas de salude. Educagédo em
salde para promocao de saude e prevencdo de doenga bucal. Processo Saude/Doenga — levantamentos
epidemiolégicos: nogdes de vigilancia a Saude. Técnicas de higiene bucal, prevencdo de doencgas bucais. Biofilme:
técnica de remocao; principios de insercdo e distribuicAdo de material odontolégico em restauragéo dentaria. Remocgao
de suturas. Antissepsia; isolamento de campo operatério e insercdo de material forrador e restaurador no preparo
cavitario. Aplicagao topica de flior. Tomadas radiograficas intraorais e fotograficas. Nocdes de biosseguranga. Nogdes
de cirurgia. Nogoes de radiologia. Organizagcdo do consultério odontologico e atendimento ao paciente. Preparacao
das mesas, bandejas e instrumentos na clinica. Instrumentacdo junto ao campo operatério. Nogdes de anatomia e
fisiologia geral. Nocdes de anatomia e fisiologia bucal. Escovagdo supervisionada. Nogbes de utilizagdo de
evidenciadores de placa bacteriana. Nocdes sobre uso de dentifricios, fio dental, escova dental e interdental.
Conservacao e manutencao de materiais e instrumentais. Primeiros socorros. Isolamento absoluto. Técnicas de
controle de placa e remog&o supra gengival de biofilme e polimento coronario. Procedimentos restauradores diretos:
indicacdo, técnicas e controle de qualidade. Etica profissional; aspectos ergonémicos aplicados ao trabalho em
odontologia.

ENSINO SUPERIOR

PARA OS EMPREGOS DE CjRURGIl\O DENTISTA DA ESF, ENFERMEIRO DA ESF, ENFERMEIRO DE
URGENCIA E EMERGENCIA, MEDICO DA ESF E MEDICO DE URGENCIA E EMERGENCIA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagéo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjungcdo (classificacdo e sentido que imprime as relacoes entre as oragées).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica n° 0, de 02/07/1990 disponivel em |eisnaweb.com.br ou no site da Camara Municipal de Gravatai
(www.cmgravatai.rs.gov.br), em Links Uteis, Legislacdo da Web.

PARA O EMPREGO DE CIBURGIAO DENTISTA DA ESF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica: indices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagnéstico das principais doencas bucais.
Terapéutica odontoldgica. Semiologia em saude Bucal- exame clinico, anamnese, exames complementares e
diagnéstico das afecgdes da boca. AIDS - consequéncias na cavidade oral. Procedimentos bésicos de dentistica
operatéria e restauradora: técnica e tipos de preparo, materiais dentarios. Oclusdo. Prevencdo: higiene dental,
selantes, técnica invasiva e aplicacdo de fluor (t6pico e sistémico). Farmacologia: anestésicos, anti-inflamatdrios e
antibioticoterapia. Periodontia: tipo e classificagdo das doencgas, raspagem e procedimentos basicos. Pediatria: tipos
de preparo, material forrador e restaurador, traumatologia. Cirurgia, Pronto atendimento: urgéncia e emergéncia.
Endodontia: diagnostico e tratamento das lesGes endodénticas. Métodos de desinfecgédo e esterilizagdo. Nogdes de
biosseguranca em odontologia. C6digo de Etica Odontolégica.

PARA O EMPREGO ENFERMEIRO DA ESF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administragéo do servigo de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organiza¢do, comando, controle,
avaliagdo e treinamento em servigo. Assisténcia a crianca: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco,
puericultura, controle de nascimento e desenvolvimento. Assisténcia a mulher: da reproducdo humana ao trabalho de
parto e puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e cirtrgicos. Assisténcia ao idoso: cuidados durante
a internagao, admissao, alta. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doencas crénico-degenerativas, a saude do
trabalhador (nogcbes sobre doengas ocupacionais). Assisténcia nas urgéncias e emergéncias. Assisténcia em
hemorragias, choques, traumatismos. Desinfeccao e esterilizagdo. Codigo de deontologia. Lei do exercicio profissional.
Conhecimentos de anatomia, fisiologia, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia. Enfermagem em saude
publica: doengas transmissiveis, DSTs, medidas preventivas, imunizacdo (rede de frio, tipos de vacinas, conservagao
e armazenamento, validade, dose e via de administracao, esquema de vacinagao do Ministério da Saude).

PARA O EMPREGO ENFERMEIRO DE URGENCIA E EMERGENCIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administragdo em enfermagem; Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem; Risco ocupacional relacionado a
exposicao de agentes biolégicos; Materiais e equipamentos para urgéncia e emergéncia; Triagem e classificagao de
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risco; Técnicas de enfermagem; Assisténcia de enfermagem na infusdo de drogas nas urgéncias e emergéncias;
Assisténcia de enfermagem a adultos e criangas nas urgéncias e emergéncias de distlrbios respiratorios,
cardiovasculares, circulatérios, hematolégicos, metabdlicos, renais, neuroldgicos, musculoesqueléticos; Assisténcia de
enfermagem nas emergéncias obstétricas: trabalho de parto normal e apresentagdo distécica, hipertenséo,
hemorragia, abortamento; Assisténcia de enfermagem as vitimas de violéncia sexual; Assisténcia de enfermagem ao
recém-nascido; Suporte basico e avancado de vida; Assisténcia de enfermagem no transporte de pacientes criticos;
Assisténcia de enfermagem em acidentes com mudltiplas vitimas; Assisténcia de enfermagem nas urgéncias
traumaticas no adulto, crianga e gestante: traumatismo cranioencefdlico, raquimedular, partes moles, abdominal,
geniturinario, fraturas expostas, fraturas de coluna, de membros; Intoxicagbes exdgenas; Assisténcia de enfermagem
em urgéncias psiquiatricas: tentativa de suicidio, depressao, agitacdo psicomotora; Assisténcia de enfermagem nas
injurias ambientais: queimaduras, acidentes ofidicos, picadas de insetos, aranhas e escorpibes, acidentes provocados
por animais aquaticos pegonhentos e traumatizantes; Situagées especiais de ressuscitagao: hipotermia, afogamento,
parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e eletrocussé@o, emergéncias cardiotoxicologicas; Atendimento
pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma, transporte do politraumatizado, cinematica do trauma,
epidemiologia do trauma, prevengao do trauma, resgate veicular; Conhecimentos sobre equipamentos de protegao
individual e coletivo; Biosseguranca; Cédigo de Etica Profissional.

PARA O EMPREGO DE ME,DICO DA ESF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantagéo. Organizagdo da
Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma
Sanitéria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéao.
Politicas de descentralizacao e atengao primaria & Saude. Estratégias de agbes de promocgéao, protecao e recuperacao
da saude. Programa de Saude da Familia — PSF. Portaria 1886 de 18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e
diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Salde e do Programa de Salde da Familia. Doengas de
notificagcdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Cod|go de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n®
10.216/2001. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Lei n® 8.142 de 28/12/90. Decreto n®
7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n® 2.488 de 21 de outubro de
2011, que aprova a Politica Nacional de Atencédo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Sadde — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Prontuario do
paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislagao). Intercorréncia na auséncia do médico assistente;
remogao de paciente; responsabilidades do médico. Preenchimento de Declaragéo de Obito. Sigilo médico e segredo
profissional. Indicadores de saude publica. programa de saude da familia, no¢cbes de medicina comunitaria.
Diagnéstico e tratamento das afeccdes mais prevalentes em Atengdo Basica a Saude. Atencao a saude da mulher, da
crianca e do adolescente; do Adulto e do idoso. Reconhecimento e primeiros cuidados as afec¢des graves e urgentes.
Nocdes de trabalho em equipe. Nocdes de administragdo e planejamento publico, cronograma de atendimento,
territorializacao, visitas médicas domiciliares.

PARA O EMPREGO DE ME,DICO DE URGENCIA E EMERGENCIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantagéo. Organizagédo da
Atencao Basica no Sistema Unico de Satide. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Cédigo de Etica Médica. Art. 196
a 200 da Constituicdo Federal. Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislagcao);
informacdes as familias de paciente falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e segredo
profissional; remocao de paciente; responsabilidades do médico. Urgéncias Clinicas no paciente adulto: sofrimento
respiratério agudo, doengas cardiocirculatdrias, doengas metabdlicas, intoxicagcdes exdgenas, sindromes convulsivas,
acidente vascular encefalico. Urgéncias Clinicas na crianga: quadros respiratorios agudos e intoxicacdes exogenas,
sindromes convulsivas, doengas cardiacas. Biomecénica do trauma. Urgéncias Traumaticas: atendimento do paciente
politraumatizado, trauma raquimedular, traumatismo cranio-encefélico, lesdo cerebral traumatica, trauma mausculo-
esquelético, trauma toracico, trauma abdominal, trauma na gestante, trauma pediatrico, trauma no idoso, trauma
ambiental, trauma de extremidades, choque e hemorragias, trauma de face, queimaduras, choque elétrico, ferimentos
por arma de fogo e por arma branca. Urgéncias Psiquiatricas: psicoses, tentativas de suicidio, depressdes, sindromes
cerebrais organicas. Urgéncias Obstétricas: trabalho de parto normal, apresentacdes distdcicas, hipertensdo na
gestante e suas complicagdes, hemorragias, abortamento.
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ssessoria Pibica e Projetos Municipais

ANEXO I

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico — Prefeitura Municipal de Gravatai

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG:

EMPREGO:

TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? asim ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N2 do CID:

Nome do médico que assina o Laudo:

N¢ do CRM:

NECESSITA DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?  [SIM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaragéo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso
de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua ltaipu, n® 439
— Bairro Miranddpolis, Sdo Paulo/SP, até primeiro dia atil apés o término das inscrigdes, na via original ou copia
reprografica autenticada, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Gravatai, de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

DETALHAMENTO DA AREA DE ABRANGENCIA DA COMUNIDADE

Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico — Prefeitura Municipal de Gravatai

Equipe

Abrangéncia

ESF Aguas Claras |

Avenida Aguas Mortas, Lupicinio Rodrigues, Araci de Almeida, Mamonas, Anténio Maria, Manoel Viana,
Amélia Schemes, Marechal Rondon (n® 3109 até 4547 ou entre a esquina com Av. Ant6nio Carlos Jobim
e a RS 118, do lado direito da via no sentido Morada do Vale — RS 118), Ant6nio Carlos Jobim (Incluindo
a Nova Invasdo chamada de Taquareiras, que tem as ruas Taquareiras, Amoreiras e outras vielas sem
identificagao), Beco Raul Seixas, Milton Souza, Chico Vargas, Osvaldo Pires, Crisantemo, Pink Floyd,
Elvis Presley, Raul Seixas, Flor de Liz, Renato Russo, Flor de Létus, Recanto das Taquareiras, Flor do
Campo, Tidao Carreiro, Flora, Tim Maia, Floriano Garcia, Tonico, Fredy Mercury, Tv Raul Seixas,
Francisco Vargas, RS 118 lado esquerdo (entre estrada vicinal da Estrada Pauluzzi e a Av. Mal.
Rondon), John Lennon, Guatemala, José Mendes.

ESF Aguas Claras Il

Abelardo Barbosa, Adolfo Mayer, Alegrete, Angra dos Reis, Cidreira, Agepé, Costa e Silva = Altemar
Dutra, 12 de Janeiro, Custodio dos Santos, 25 de Dezembro, Camaqua, Bezerra da Silva, Estrela, Clara
Nunes, Igrejinha, Elis Regina, Janete Clair (n® 20 até 311 ou da Rondon até a Procopio Ferreira),
Marechal Rondon (n® 2513 até 3087 ou da esquina da Tereza de Noronha até a Antonio Carlos Jobim,
sentido Morada do Vale para RS 118, lado direito), Niteroi, Oriente, Rua da Praga, Sarandi, Taquari,
Tereza de Noronha (n® 27 até 188 ou da Marechal Rondon até a Adolfo Mayer), Tramandai, Vinicius de
Moraes (n® 01 até 334 ou da Av. Marechal Rondon até a Olavo Bilac).

ESF Aguas Claras Il

Adriano Dias (do nimero 456 ao 601, ou da rua Adams Filho até a Almeida Prado), Afonso Dias, Adams
Filho (n® 24 até 135 da Adriano Dias até a Antonio Divan), Aimeida Prado (n° 02 até 352 da Aurélio Reis
até a Antonio Divan), Carlos Drummond (n°120 até o fim ou da Jardel Filho até a Mario Quintana), Erico
Verissimo, Janete Clair (n® 324 até 813 ou da Procopio Ferreira até o fim), Jardel Filho, Jorge Amado,
Josué Guimaraes, Mario Quintana, Monteiro Lobato, Olavo Bilac, Tereza de Noronha (n® 189 até 864 ou
da Adolfo Mayer até a Josué Guimaraes), Travessa Matos, Vinicius de Moraes (n® 335 até o fim ou da
Olavo Bilac até a ponte onde a rua passa a se chamar Lopes Trovao), 14 de Abril, Travessa Procopio
Ferreira (também conhecida por Breno Caldas), Beco das Amoreiras.

ESF Aguas Claras IV

Avenida Afonso Arinos (n® 334 até 1174 ou da Ernesto Alves até o fim), Alberto Viana, Buarque de
Macedo (da Evaristo da Veiga até Afonso Arinos), Edu Chaves, Eurico Lara, Epitacio Pessoa (n® 20 até
93 ou da Evaristo da Veiga até Afonso Arinos), Franga (n® 278 até 482 ou da Ernesto Alves até o fim),
Felipe Matte, General Vitorino (n°453 até 485 ou da Alberto Viana até dentro da Vila Arinos), Jimi
Hendrix, Otavio Furtado (da Rua Evaristo da Veiga até Afonso Arinos), Travessa Espindola, 20 de
Margo, 12 de Maio, 20 de Setembro, 12 de Outubro, 15 de Novembro, Travessa Corticeira, Bairro Afonso
Arinos (todas as ruas).

ESF Aristides D’Avila
|

Rua José Alves Pereira, Rua Rui Soares, Rua Aristides D’Avila (do nimero 01 ao 1.089), Rua Sinuelo,
Rua Planalto, Rua Dona Setty, Rua Julio Rosa, Rua José Gomes Peixoto, Rua Conselheiro Joao Linck,
Rua Conselheiro Joaquim Fialho, Rua Horacio Dutra, Rua Curumim, Rua ltapemirim, Rua Arpuador, Rua
Ibicui, Rua Caudilho, Rua Arnaldo Fonseca Costa, Rua Arroio do Sal, Travessa Fénix, Travessa
Velocino Bitencourt, Travessa dos Ferreiros, Rua Bernardo Joaquim Ferreira, Rua Demétrio Silva, Rua
Horacio Gomes, Avenida Ely Corréa (do nimero 893 ao 1.825), Avenida Antonio Gomes Corréa (do
numero 28 ao 402), Rua Jodo Marciano, Rua Manoel Oso6rio Ourique, Rua Manoel Soares Fonseca, Rua
Roberto Shmidt, Rua Santa Rita de Cassia, Rua Fernandes Rosa, Rua José Rodrigues, Rua Sao
Benedito, Rua José Joaquim Ferreira, Travessa Aceniro, Travessa Planicie.

ESF Barro Vermelho |

Loteamento Princesas, RS 030 (numeros 7.300, 7.200a e 7.200b e do numero 8.140 até 9.160), Rua
Neiva da Costa (do numero 48 até 461), Rua André Teles, Rua Maria dos Anjos, Rua Ricardo Blentz,
Estrada Boqueirado (do nimero 272 até o numero 362b somente lado par, € do nimero 950 até o niumero
2.083 lados par e impar — o MTD n&o esta incluido nesta equipe), Rua S&do Lucas, Rua Baltazar de
Oliveira (trecho da RS 030, do nimero 185 até 205), Rua Sao Nicolau, Rua S&o Jorge, Rua Paraguassu,
Travessa Boqueirdo, Estrada Passo do Canavial, Rua Sdo Paulino, Rua Sao Tomé, Rua Sdo Caetano,
Rua Cair, Rua Anchieta (do nimero 265 até o 350), Rua Cairo, Rua dos Franciscanos, Rua Jardel
Filho, Rua Rondbnia (do numero 245 até o numero 377), Rua Santa Terezinha, Travessa Timbauva, Rua
Butid, Vila Imperial (Rua Filadélfia, Travessa Carolina Serpa, Rua Araci Feijo, Rua Pedro Paulo da Silva,
Rua Jaime Costa, Rua Ivoti, Rua Platano, Rua Frederico Ritter, Travessa Cantagalo, Travessa Chico
Mendes).

ESF Barro Vermelho
Il

RS 030 (do nimero 7.320 até o nimero 7.990), Rua Sagrada Familia, Rua Santo Inacio, Rua Amantino
Campos, Rua Anchieta (do nimero 12 até o numero 255), Estrada Boqueirdo (do numero 05 até o 254
lados par e impar, e do numero 265 até o 883 somente lado impar, incluindo todo o MTD), Rua Dona
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Cledi (somente numeros 24, 36 e 62 e do numero 271 ao 700), Rua Carlos Santos (do nimero 16 ao
116 — excluindo os numeros 17, 37 e 47), Rua Pinto Bandeira (do niumero 38 ao 120 somente lado par, e
do numero 130 até o nimero 615 ambos os lados), Rua Antonio Martins (do nimero 198 até o 332
somente lado par, e do nimero 332 até o 673 ambos os lados), Rua Santos Figueira, Rua Chico Xavier,
Rua Nicolau Dias (do numero 10 ao 90), Rua Jodo Fragoso (do niumero 329 ao 412), Rua Sertério (do
numero 386 ao 434 somente lado par, e do nimero 940 ao 2.616 ambos os lados), Rua Pedro Gil, Rua
Neiva da Costa (do nimero 470 ao 1345), Rua Amador Aguiar, Rua Acilio Gomes Matos, Rua José
Conrado, Rua Manoel Batista, Travessa Salomé, Travessa Oliveira, Travessa Aguiar, Travessa Loreci
Cunha, Rua Odete Venancio Rangel, Rua Olavo Viana, Rua Oscar Pereira, Rua Pedro Mota, Rua Raul
Franco, Rua Rita Lobato, Rua Rocha Pombo, Rua Silva Tavares, Rua Souza Gomes, Rua Tavares
Junior, Rua Telino Chagas, Rua Tubias Barreto, Rua José Duva, Rua Irene Morais, Rua Xavier, Rua
Jodo Souza, Rua Zelandia, Rua Sertério (do nimero 940 ao 2.616 ambos os lados), Rua Rondbnia (do
ndmero 19 ao 235), Rua Anchieta (do nimero 12 ao 255), Rua Tupi - RS 030 (do namero 10 ao 87).

ESF Barro Vermelho
]

Rua Sertorio (do nimero 35 ao 930 ambos os lados — excluindo do nimero 386 ao 434 que pertencem a
equipe Barro Vermelho Il), Rua Odila Geyer, Rua Nilo Wolf, Rua Libano Mariano Bueno, Rua Nilo
Pe¢anha, Rua Murilo Furtado, Travessa Nicolau Dias, Rua Nicolau Dias (do nimero 128 ao 227), Rua
Arthur José Soares (do numero 5.084 até o 9.578), Rua Nicola Rosito, Rua Jodo Fragoso (do numero 18
ao 290), Rua Antdnio Martins (do numero 18 ao 197 ambos os lados e do numero 209 até o 221
somente o lado impar), Rua Dona Cledi (do numero 35 ao 210 — excluindo os numeros 24, 36 e 62), Rua
Pinto Bandeira (do nimero 13 ao 109 somente lado impar), Rua Carlos Santos (somente nimeros 17,
37 e 47), Rua Nestor Soares, Loteamento Xara (Rua Princesa Isabel, Rua Dom Pedro I, Rua Duque de
Caxias, Rua Getulio Vargas, Rua Tancredo Neves, Rua Teodoro da Fonseca, Rua Tiradentes, Rua
Cristovao Colombo, Rua Frei Henrique de Coimbra, Rua Presidente Roosvelt, Rua Osvaldo Cruz),
Loteamento Guadalajara (Rua Anténio Carlos Link, Rua Valter Lins, Rua Antdnio Donga, Rua Manoel
Barcelos, Rua Cloévis Fonseca, Rua Noel Ferreira, Rua Claudio Soares, Rua Olinda Donga, Rua Noel
Fonseca Schmidt, Rua Homero Batista, Rua Homero Barcelos, Rua José Donga, Rua Osmar Pacheco
Ferreira).

ESF Breno Garcia |

TODAS AS RUAS FASE I: Rua Barra do Rio Azul, Rua Pogo das Antas, Rua Sao Vendelino, Rua Séao
José do Herval, Rua Mariano Moro, Rua Nova Boa Vista, Rua Inhacora, Rua Gramado dos Loureiros,
Rua Tobias Barreto, Rua Bozano, Avenida Breno Garcia (iniciando na Rua Boa Vista do Cadeado até a
Rua Sao José do Herval), Rua Pouso Novo, Rua Silva Tavares, Rua V. Correia, Rua Vanini, Rua Sério,
Rua Ubiretama, Rua Benjamin Constant do Sul, Rua Travesseiro, Rua Bom Progresso, Rua ltapuca,
Rua Odila Geye, Rua Santa Margarida do Sul, Rua Sdo Pedro das Missdes (iniciando-se na Rua Boa
Vista do Cadeado até a Rua Odila Geye, em seu lado direito), Rua Barra Funda, Rua Colinas, Rua Boa
Vista do Incra, Rua Nova Ramada, Rua Boa Vista do Cadeado (iniciando-se na Rua S&o Pedro das
Missdes em diregao e até a Rua Santo Antdnio do Palma, em seu lado esquerdo), Rua Santo Ant6nio do
Palma (iniciando-se na Rua Boa Vista do Cadeado até a Rua Barra Funda)

ESF Breno Garcia ll

TODAS AS RUAS FASE II: Rua Santo Anténio do Palma (iniciando-se na Rua Boa Vista do Cadeado
até a Rua Coqueiro do Sul), Rua Sédo Pedro das Missdes (iniciando-se na Rua Boa Vista do Cadeado
até a Rua Coqueiro do Sul), Rua Boa Vista do Cadeado (iniciando-se na Rua Sdo Pedro das Missdes,
em direcdo e até a Rua Santo Ant6nio do Palma, em seu lado direito), Avenida Breno Garcia (iniciando-
se na Rua Boa Vista do Cadeado até a Rua Dr. Artur José Soares), Rua Nova Padua, Rua Silveira
Martins, Rua Nicolau Dias, Rua Unistalda, Rua Nicolau Rosito, Rua Coqueiro do Sul, Rua Sao José do
Sul, Rua Boa Vista das Missdes, Rua Pinhal da Serra, Rua Cruzaltense, Rua Paulo Bento, Rua Coronel
Barros, Rua Santo Expedito do Sul, Rua Mato Castelhano, Rua Forquetinha, Rua Ivora, Rua Relvado,
Rua Dois Irméos das Missbes, Rua Sdo Valentim do Sul, Rua Trés Forquilhas, Rua Dr. Artur José
Soares (iniciando-se na Rua Relvado, em diregéo e até a Rua Forquilhas, em seu lado direito)

ESF Cohab C |

Rua Rio Grande do Sul, Rua Presidente Kennedy, Rua Alberto Pasqualini, Rua Washington Luiz, Rua
Wenceslau Braz, Rua Presidente Roosevelt, Rua Aparicio Borges, Rua Plinio Salgado (da Rua
Canconilha até a Aparicio Borges), Rua Canconilha, Rua Marilda de O. Guimaraes, Travessa Zivi,
Travessa Hércules, Av. José Montaury (iniciando na Rua Rio Grande do Sul até Travessa Hércules),
Rua Carlos Gomes, Rua Monte Cassino, Rua Boqueirdo dos Passos (também conhecida como Estrada
Morro do Coco) iniciando na Rua Presidente Kennedy até Beco Piratini ambos os lados, Beco Piratini
(da Rua Boqueirdo dos Passos até a Rua Republica lado esquerdo), Rua Republica (da Rua Presidente
Kennedy até o Beco Amoreira), Beco Amoreira, Independéncia, Castro Alves, Rua Tomas Edson, Av.
Dorival Candido Luz de Oliveira (da Rua Rio Grande do Sul até Rua Anténio Bom - lado direito).

ESF Cohab C I

Antdnio Bom, Monte Castelo, Plinio Salgado, Rui Tedesco, Flavio Obino, Otavio Dutra, Marcelino
Ramos, Rua Guido Mondin (da Rua Plinio Salgado até a Rua Otavio Dutra), Rua Nei Messias, Protasio
Alves, José Lutzenberger (da Rua Plinio Salgado até Rua Otelo Rosa), Rua Pau-brasil (da Rua Plinio
Salgado até Otelo Rosa), Beco Acesso Pau-brasil, Rua Republica (do Beco Amoreira até o Beco Acesso
Santa Rita), Boqueirdo dos Passos (também conhecido como Estrada Morro do Coco, do Beco Piratini
até o acesso Santa Rita em seu lado esquerdo e, do acesso Teobaldo Cardoso até o préoximo Beco sem
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nome em seu lado direito), Beco Piratini (da Rua Boqueirdo dos Passos até a Rua Republica em seu
lado direito), Rua Antonio Carlos Berta (até o Beco sem nome acesso a Boqueirdo dos Passos), Acesso
Teobaldo, Beco Acesso Santa Rita (da Boqueirdo dos Passos até Republica, lado esquerdo), Beco sem
nome (localizado entre Acesso Teobaldo Cardoso e RS118) que liga as ruas Antbnio Carlos Berta e
Boqueirdo dos Passos - lado esquerdo.

ESF Cohab C Il

Rua Porto Seguro, Marcilio Dias, Rui Ramos, Cambara do Sul, Marechal Mascarenhas de Moraes,
Guido Mondin (da Rua Otavio Dutra até a Rua Cambara do Sul), Rua Monte Pascoal, Rua ltaimbezinho,
Eca de Queirds, Rua General Neto, Inacio de Loiola, Rua Cordeiro de Farias, Rua Juarez Tavora, Rua
José Lutzenberger (da Rua Otelo Rosa em diregao a RS118, até seu final), Rua Roca Sales, Rua
Quaresma, Rua Pau-brasil (da rua Otelo Rosa até o seu final em dire¢cdo a RS118), Travessa
Tramontina, Rua Republica (do Beco acesso Santa Rita até o seu final em direcdo a RS118), Boqueirao
dos Passos (do acesso Santa Rita até a RS118), Rua Antonio Carlos Berta (do Beco sem nome entre a
Boqueirdo dos Passos e Antonio Carlos Berta até seu final em diregdo a RS118).

ESF Costa do
Ipirangal |

Estrada Abel de Souza Rosa (do nimero 400 ao 800), RS 118 (Km 12, n® 1.277), Estrada Manoel de
Souza Rosa, Beco Sayonara, Rua Sitio Sdo José, Rua Porteira do Ipiranga, Rua Lorena, Rua Leme,
Rua Machado, Rua Mococa, Rua Mira Flores, Rua Costa Real, Travessa Porteira do Rio Grande, Rua
Porteira Serrana, Rua da Fronteira, Estrada Dionisio Cardoso de Lima (do numero 02 ao 3.602), Rua
Los Troncos, Estrada Henrique Closs (do numero 90 ao 1.900), Estrada dos Sarmentos, Estrada Leonel
Cabeleira Bitelo (do numero 232 ao 1.500), Rua Londrina, Rua Brasil Milani, Estrada Geral do Morro
Agudo (do numero 1.230 ao 2.271), Rua Trés Fazendas, Rua Sitio Medeiros, Rua Santa Clara, Travessa
Nova Coxilha, Rua Mesquita, Rua Germano Saltier, Rua Manoel Jacob Endz, Rua Alfredo Quitério, Rua
Reflgio da Coxilha, Rua Gilberto Freire, Rua Nestor Goulart Paiva, Rua Roberto Alves dos Santos, Rua
José Antonio Daudt, Rua Jorge Camargo, Rua Caroline Silva, Rua Matdo e Rua Mogi das Cruzes.

ESF Costa do
Ipirangal ll

Beco Amancio Soares, Travessa Sabia, Estrada dos Tavares, Estrada Abel de Souza Rosa (do numero
910 ao 5.005), Estrada dos Soares, Castelinho, Travessa das Pombas, Rua Borges, RS 118 (Km 10, n®
1.555), Rua Sitio Ipiranga, Travessa dos Tavares, Rua Aracué, Rua Benta Soares, Rua Ant6nio Marcos
Dias, Rua Arroio do Passo Fundo (do numero 325 em ordem crescente até seu final), Beco Geral Morro
Agudo Il, Rua Miracema, Travessa Albino Trindade, Travessa Juriti, Rua da Serra, Rua Recanto dos
Pampas, Loteamento Recanto Ipiranga (todas as ruas), Rua Oréncio Cardoso de Lima, Rua Fazendinha
Santa Catarina, Travessa Reduzino Afonso de Souza, Rua Antonio Coruja Neto, Rua Norberto Peixoto,
Rua Marciano Antdnio Pacheco, Estrada Dionisio Cardoso de Lima (do nimero 3.652 ao 10.935),
Travessa Bento Bitelo, Beco dos Fogagas, Beco Morro Ponta Grossa, Beco Trés Meninas, Estrada dos
Furtados, Beco Leia Ferreira, Beco Sitio Central, Estrada Leonel Cabeleira Bitelo (do nimero 1.680 ao
2.243), Travessa Ferreira, Beco Chapadao, Estrada Bibiano Bernardo Ramos (do numero 1874 ao
2085), Beco Winck, Beco Antonio Vieira da Silva, Beco Alto Perus, Estrada Gravatai — Sdo Leopoldo =
Abilio Pedro Bitello (até limite do municipio), Estrada Joaquim Teixeira de Souza (do nimero 5.300 ao
6.300), Beco dos Viegas, Beco Jodo Bernardo Ramos, Estrada Fazenda Conceigdo (do numero 5.456
ao 6.800), Estrada da Atafona (a partir do numero 8.350), Travessa Antonio Gabriel de Deus, Travessa
Albino Dias Fernandes, Beco Dois Amigos, Estrada Alcides Dias Fernandes, Travessa Jodo Schmidtt,
Estrada Alto dos Perus (do numero 5.501 ao 9.250), Travessa Frederico Valentin de Souza, Travessa
Lauro de Freitas, Rua Linhares, Estrada Henrique Closs (do namero 1.901 até o final na pedreira), Rua
Padre Cicero, Rua Chalé, Rua Ida Guglieri Enchusen, Rua Sitio da Costa, Rua lzalino da Rocha, Rua
Hélio D’Avila, Rua Renato Vilar, Rua Mario Liberato, Rua India do Brasil, Rua Rodolfo Max, Travessa
Dona Joana, Beco Vovo Reimundo, Estrada das Taquareiras, Rua Amadeu Freitas, Rua Cedro, Rua
Telmo Kaletti, Estrada Velha Sao Leopoldo (do limite municipio no nimero 10850 até seu final em ordem
crescente), Avenida Ari Dias, Rua Braulio Bitelo, Rua Vinte e Oito de Dezembro, Rua Costa e Silva, Rua
Via Apia, Beco Canavial, Rua dos Coqueiros, Estrada Morro do Paula (do seu inicio até o nimero 1435),
Rua Inacio, Travessa Zanoni, Balneério Bela Vista, Estrada Quebra-Dente/Bruno Wulf, Rua 4 irmaos,
Rua Canario da Terra.

ESF Granville |

Rua Alcindo Joaquim Ferreira, Rua Alencastro, Rua Aristides D’Avila (do nimero 1.210 ao 1464), Av. Ely
Correa (1845, 1871, 1973, 1845, 1871, 1881, 2012, 2603, 2613, 3141), Rua Carlos Lacerda, Rua Dona
Mercedes, Rua Marcirio Silveira de Jesus, Rua Missdes, Rua Sobradinho, Rua Sobrado, Rua Aldo
Gomes, Rua Aldo Linck Pacheco, Rua Amilcar Torres Lauda, Rua Anibal Kessler, Rua Ari Rocha, Rua
Armando Haa do Porto, Rua Atilio Giacomo Pessato, Rua Caieira, Rua Emma Tico Bertei (do nimero 01
até o namero 401 até o final), Estrada do Gravatai (do numero 408 até o final), Rua Gabriel Gomes de
Carvalho, Rua Jacob Leonardo Denicol, Rua Jodo Machado, Rua José Costa Fialho, Rua José
Sarmento Sperry, Rua José Zancheta, Rua Maria da Silva Loff, Rua Minuano, Rua Weber, Rua Emma
Tico Bertei, Rua Ernesto Bertei (do numero 004 ao 437), Rua Pirelli, Rua Josino Campos, Rua Folclore
(do numero 1 ao 83), Rua Pampa (do ndmero 30 a 581), Rua Girua, Rua Deolinda Goulart, Travessa
Guarapari, Travessa Inacio Loyola de Brandao, Rua Gravata (do numero 296 ao 380).

ESF Itacolomi |

Recanto da Corcunda (Rua Sepé Tiaraju, Rua Almirante Barroso, Travessa Sepé Tiaraju, Rua Felipe
Camarédo, Rua Joel Amaral, Travessa dos Mavad), Jardim Alvorada (Travessa Trajano Svinguin,
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Travessa Rolante, Travessa Sapiranga, Rua Jodo Rodrigues Vargas), Estrada Fazenda Timbalva (do
namero 0 ao 271), Parque Santo Anténio (Rua Tamoio, Rua Xavantes, Rua Jurema, Rua Tupinambas,
Travessa Vitor Hugo, Travessa Orozimbo Vieira, Rua Vanios Abilio dos Santos (do nimero 2.301 ao
4.195), Jardim dos Alpes (Travessa do Rodeio, Ruia Trés de Maio, Travessa Milano, Rua Jacaranda,
Travessa do Cedro, Rua dos Alpes, Rua Guabiju, Rua Jatoba, Rua Taruma), Bairro Sao Cristévao (Rua
Acegud, Rua Dom Amebilia, Rua Oly Titon, Rua Atalaia), Palermo (Rua Noel Rosa, Rua Francisco
Alves, Rua Evaldo Braga, rua dos Soares, Rua dos Silvas, Rua Imperatriz Dona Leopoldina, Rua
Dolores Duran, Rua Carmem Miranda, Rua Vinicius de Moraes, Rua Vicente Celestino, Rua
Jurisprudéncia, Rua Mario de Andrade, Rua Agostinho dos Santos, Rua Nelson Gongalves, Rua Natu
Hein, Rua Adoniran Barbosa, Rua Francisco Bortoluzi, Beco do Drink, Beco Condominio Mendes),
Recanto Verde (Rua Jo&o Francisco de Oliveira, Rua Olimpio Martinazzo, Rua Paulo Flores, Travessa
Jodo Schornes, Rua Renato Barcelos), RS 020 (do nimero 6.646 ao 8.408).

ESF Itacolomi ll

RS 020 (do numero 8.458 ao 9.390), Estrada Joaquim Teixeira de Souza (do nimero 39 ao 5330),
Estrada Geral do Morro Agudo (do nimero 38 ao 1200), Parque Residencial ltacolomi (Rua Antbnio
Calado, Rua Manoel Bandeira, Travessa Olimpia, Rua Carlos de Andrade, Rua Carlos Nejar, Rua
Guilherme Figueiredo, Rua Renato Pompeo, Rua Celso Furtado, Rua Dias Gomes, Rua Fernando
Saturno, Travessa Ponta Grossa, Avenida Augusto Pacheco), Rua Dakar, Rua dos Pachecos, Rua José
Garibaldi, Travessa do Marino, Rua Sete Quedas, Travessa llda Cardoso, Rua Vitor Cabral, Rua
Geraldo José de Almeida, Rua Isabel Rosa, Rua Trés Irméos, Rua Helena de Tréia, Rua Parana, Rua
Santa Catarina, Beco do Trevo, Estrada Estancia Antiga, Travessa das Chacrinhas, Travessa das
Acacias, Travessa Trés Paineiras, Estrada Timbaudva (do nimero 741 ao 1895), Travessa Galponeira,
Travessa Fogo de Chao, Travessa Campo e Terra, Travessa Marrakech, Travessa Galpao Crioulo,
Estrada Tropeiro dos Pampas, Rua Chaleira de Ferro, Travessa Chaleira Preta, Travessa dos
Eucaliptos, Rua Alvi Rubro, Travessa Piscinas, Beco Passo do Américo, Estrada Pedreira, Beco Jodo
Manoel da Silva

ESF ltatiaia |

Telmo da Silva, Adelino de Souza também conhecida como Adelino A. de Souza, Ada da Rosa também
conhecida por Addo da Rosa, Dorval F. Selbah, Jodo T. Azevedo, Radial Leste, Carlos Valter Matos,
Euclides Linck, José |. de Souza, Mulakami, Alcides Barbosa, Osvaldo Dias da Rosa, Geraldo Alves,
Mario Dellagrave, Vilson Silson, Irene Silveira da Rocha, Feliciano Goulart, Dilson Funaro, Jodo Costa
Corréa, Jodo Maciel, Araguaia, Luciana Cecilia, Parque ltatiaia, Valnei de A. Selbach, Rio Negro e Rio
Guaiba.

ESF Morada do Vale
2-1

Adams Filho (n® 135 até 259), Alex Borba, Aldo Tadioto, Antonio Divan, Aimeida Prado (n® 355 até 604),
Buarque de Macedo (da Evaristo da Veiga até o fim), Camardes, Carlos Drumond (n° 01 até 119), Dona
Arminda, Epitacio Pessoa (n® 01 até 19), Elio Leal (da Paolo Rossi até 395), Evaristo da Veiga (n° 322
até o fim), General Vitorino (da Alberto Viana até Epitacio Pessoa), Janete Clair (n® 814 até 1225),
Ladeira, Ladeirinha, Lagoa Grande, Leiva Lemos, Ney Brito, Livramento, Otavio Furtado, Lopes Trovéo,
Paineira, Lucio Campos, Simbdes Lopes, Levi Prates, Silvio Freitas (da Paolo Rossi até 663), Miguel
Tostes, Tereza de Noronha (n® 865 até 1136).

ESF Morada do Vale

Afonso Arinos (n® 03 até 333), Ananias Freitas, América do Sul, Dr Flores, Dr Vergara, Elias Bittencourt,

2-1 Elio Leal (n° 07 até Paolo Rossi), Emilio Muller, Ernesto Alves, Esplanada, Evaristo da Veiga (n° 10 até
321), Franga (n° 04 até 260), Gilberto Tim, Jorge Fayete, Julio Aragdo, Justino Muller, Lafayette, Otavio
Rocha, Palmas, Paolo Rossi, Silvio Freitas (n® 45 até Paolo Rossi), Travessa Zélia Mattos, Vasco
Amaro, Lisboa.
ESF Morungava | Beco da Figueira, Beco Cruzeiro do Sul, Beco Passo da Quinta, Estrada Pedro Scherer, Estrada Arlindo

Scherer, Beco Jodo Jacinto, Beco Estrela Dalva, Condominio Bela Vista (Av. Bela Vista, Rua Cardeal,
Rua Sabia, Rua Bentevi, Rua Beija Flor, Rua Coruja, Rua Pica Pau, Rua Jodo de Barro, Rua Tico-Tico),
Estrada Fazenda Conceigéo (do n° 20 ao 5455), Beco dos Vargas, Rodovia RS020 n°® 13824 até 14895.
Beco dos Vargas, Condominio Serra Azul (Rua Flor da Serra, Rua Olho D’Agua, Av. Serra Azul, Rua
Alexandre M. A. Costa), Estrada Passo do Moinho, Estrada Passo do Adao (até nimero 950), Estrada
Alto Perus (do seu inicio até o nimero 5500), Rua Willy Guilherme Braun, Rua Euclides Alves, Beco do
Levino, Beco Dona Celina, Rua Guilherme Braun, RS020 (do n° 14.656 até 17.688). Estrada Ducceschi,
Beco Belardino, Beco Morro Bonito, Passo do Adao, Beco do Vovd, Beco dos Eucaliptos, Rua Reinoldo
Cornéli, Beco Monte Alegre, Beco do Hilario, Rua Ant6nio Dias da Silva, Rua Elo Perdido, Beco Belmiro,
Rua El Condor, Rua da Ladeira, Rua Sitio do Toni, Travessa Padilha, Travessa das Vertentes, Rua
Oxala, Rua do Reino, Rua lemanja, Rua Raul Barbosa, Travessa Sao Januario, Rua H, Beco Morro Alto,
Rua Jocum, Estrada Vira machado, Estrada Sao Joao do Deserto (até nimero 1.105). Rua Nilo Franzen,
Rua Flavio Braun, Rua José Anténio Duarte, Rua Emilio Tomas de Souza, Rua José Valentin Mendes,
Rua lzalino Alves, Rua Rui de Souza, Rua José Alves Pereira, Rua Marino Schreiber, Av. Palmas, Rua
Acécio Pereira, Estrada Rincdo da Madalena (até 11.325), Rua Justino Pacheco, Rua Doraci Pereira,
Rua Adao Dihl, Rua Valdemar Martins, Rua Abilio Khal, Rua Guilherme Schimitt, Estrada Luiz A. Buttelli,
Rua Jodo Max, Rua Adelmo Bitencourt, Rua Oscar H. Cassel, Rua Breno Fornali, Rua Mario Luz, Rua
Pedro Alvarez, Beco Anténio Nascimento. Rua José Simdes de Matos; Rua Paulo Salermo; Rua José
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Fuente Fria; Beco dois irmaos; Rua Jodo Batista de Souza; Estrada do Triunfo; Rua Roberto Macedo
(até 398); Rua Carlos Nobre; Travessa Arnaldo Malinosk. Rua Roberto Macedo (a partir n° 504),
Travessa Cerro Azul; Travessa Lote; Travessa Ari Matos; Rua Paraiso; Rua Jardim Botanico; Rua Ana
Clara Arriel; Rua Walter Furtado; Rua Antonio Colissi; Rua Osorio Ferreira; Rua Manoel Ramos
Gongalves; Travessa Davi Canabarro Ferreira; Travessa do Castelhano; Travessa Quero-quero; Rua
Fernando Pacheco Schefer; Rua Inacio Squiff.

ESF Morungava Il

Rua Artur José Soares (do seu inicio até 4386), Beco Arthur José Soares, Rua Tangara, Rua do Rosario
(do n® 50 ao 1470), Estrada Paraiso, Beco Padre Eterno, Rua Dona Luciana, Rua Uirapuru, Estrada do
Portdozinho (do n° 120 ao 1.300), Beco José Leonci da Silveira, Rua José da Silva. Estrada Joao
Francisco Pereira (Estrada da Pedreira), Beco da Pedreira, Rua Mano, Beco Timbalva, Rua Recanto da
Fazenda, Estrada Fazenda Vargas, Rua Guilherme Linck, Rua dos Coqueiros, Rua Arcedino José
Francisco, Estrada Sao Pedro, Rua do Rosario (do n® 1515 até 5270). Estrada Santa Cruz, Rua San
Martin, Rua Fabio Ramos Gongalves, Rua Masal, Rua Airton Senna, Rua Pinus Ilhote, Beco Fermiano,
Beco Jardim dos Coqueiros, Morro da Palha. Rua David Canabarro, Rua Ondina Conceigdo, Rua
Servidao, Vila Bela Vista (Av. Bela Vista, Rua dos Eucaliptos, Rua Acacia), Loteamento Santo Inacio
(Estrada Recanto da Serra, Beco Dois Irm&os, Rua Dona ltelvina, Rua Jo&o de Almeida, Rua Paineiras,
Rua do Casardo, Rua Pimenta, Rua Andrade, Rua Bagé, Rua do Figueirdo, Rua Alexandre, Rua
Jawinsk, Rua Rodolfo Winter). RS 020 (do n° 18.190 até 24.110 lado esquerdo e do 22.795 até 24.109
lado direito), Rua Jacob Kotz (até n° 1400 — Sitio Lemes), Rua Alberto Fiilber (iniciando na RS 020 até
ndmero 250), Rua Manoel Goulart, Estrada Vira Machado Ill (até n° 2.590), Cascatinha, Moinho Velho,
Rua Moenda. Rua Papa Joao XXIIl, Travessa Linhares, Rua Fernando Pacheco, Beco do Carvalho, Rua
Manoel Bueno Neto, Rua dos Schreiber, Rodovia RS 020 n° 17.349 até 22.479 (n° impares da pd 96 a
104), Beco do Sirdo, Beco Santo Antonio (pd 103).

ESF Nova Conquista |

Rua Frei Galvdo, Rua Artur Gongalves dos Santos, Rua Pedro Schneider, Rua Paulo Koetz, Rua
Augusto Steffel, Rua Agostinho Kholer, Rua Manoel N6brega, Rua Frei Damido, Rua Jo&do Kessler (da
Rua Artur Gongalves dos Santos até Rua Madre Paulina), Rua Madre Paulina, Rua Bertoldo Schneider,
Rua Irma Clécia, Rua Padre Anchieta (da Rua Madre Paulina até Rua Bertoldo Schneider), Rua Padre
Candido Santini (da Rua Frei Galvao até Rua dos Pioneiros), Rua Jodo Kessler (da Rua Madre Paulina
até Rua Bertoldo Schneider), Rua Padre Antdnio Vieira, Rua Madre Tereza da Calcuta, Rua Frederico
Lauffer, Rua Jo&do Kessler (da Rua Bertoldo Schneider até Rua Madre Tereza de Calcuta), Rua Padre
Anchieta (da Rua Bertoldo Schneider até Rua Madre Tereza de Calcuta), Rua Jardim do Paraiso, Rua
dos Pioneiros (a partir da Rua Padre Candido Santini), Rua dos Pioneiros (da Rua Lino Estacio dos
Santos até Rua Padre Candido Santini).

ESF Nova Conquista
I

Travessa da Fé, Travessa Sao Francisco (até Travessa Laranjeiras), Rua Paulo Fink (da Travessa da
Paz até Travessa Sao Francisco), Rua Nicolau Chaves (da Travessa da Paz até Travessa Séao
Francisco), Travessa da Paz, Travessa da Luta, Travessa Mutirdo, Travessa Pioneiros, Travessa
Rondon, Rua Lino Estacio dos Santos (da Rua Padre Antonio Vieira até Travessa Rondon), Estrada
Rincdo da Madalena (do Beco Bom Jesus até Estrada Casa Branca da Serra), Rua Januario Gomes
Paim, Rua Montes Verdes, Estrada Casa Branca da Serra, Sitio Canucre, Condominio Rincdo da
Natureza (Rua Aroeira, Rua Pitangueira, Rua Rincdo da Natureza, Rua Capororoca, Rua Paineira, Rua
Tangara, Rua Angaseiro, Rua Cedro), Beco Bom Jesus, Beco X, Beco da Igreja, Beco Unidao B, Rua
Lino Estacio dos Santos (da Travessa Rondon até Beco Bom Jesus), Avenida El Cadiz, Rua do Recreio,
Rua do Retiro, Rua do Lazer, Rua da Paz, Rua Colorado, Rua Terra Rica, Rua do Tesouro, Rua Terra
Boa, Rua Panorama, Rua da Chapada, Rua Agua Doce, Rua do Descanso, Estrada Rincdo da
Madalena (da Avenida El Cadiz até Estrada Casa Branca da Serra).

ESF Nova Conquista
m

Travessa Unido, Travessa Maquiné, Travessa Sao Jorge, Travessa Nova Era, Travessa Bahia, Rua
Daniela Peres, Travessa Harmonia, Travessa Alianga, Travessa Valdo, Travessa Natal, Travessa
Pitangueiras, Travessa Pres. Getllio Vargas, Travessa Bela Vista, Rua Nicolau Chaves (até Travessa
Sédo Francisco), Rua Paulo Fink (até Travessa Sado Francisco), Travessa Silva Chaves, Rua dos
Coqueiros, Travessa Sao Francisco (a partir da Travessa das Laranjeiras), Travessa das Laranjeiras (a
partir da Travessa Sado Francisco), Rua Nova Esperanca, Avenida Vitoria, Rua Nova Conquista,
Travessa da Amizade, Travessa Sao Joao.

ESF Parque dos
Eucaliptos I

Aluizio de Azevedo, Ferndo de Magalhaes, Luis Coronel, Sarmento Leite, Avenida Barnabé, Arroio
Barnabé, Teresopolis, Saldanha, Cel. Oliveira, Nonoai, Fernando Noronha (iniciando Rua Aluizio
Azevedo até Avenida Barnabé), Marechal Floriano (iniciando na RS 020 até Rua Jorge Melo), Rua
Coronel Sampaio (inicinado na Rua Jorge Melo até o Arroio Barnabé, na diregcdo da RS 020), Toda Rua
Mostardeiro (da rua fernando de Noronha até a Pauluzzi). Manoel Forte toda. Jorge Melo (inicinado rua
Fernando de Noronha até coronel Sampaio). ERS 020 (iniciando na Mal Floriano até a Pauluzzi em seu
lado direito).

ESF Parque dos
Eucaliptos Il

Estrada Pauluzzi, Paralela 16, Avenida Paissandu, General Camara Cauduro, Escobar, Helio Costa,
Georgina Correa (inclusive Beco Gerogina correa com saida na estrada Pauluzzi), Laureano, Prezolis,
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Berteli, Fernando de Noronha (iniciando na Paissandu até Dante Aligueri em seu lado Esquerdo, e da
Dante Aligueri até Leonardo Da Vinci ambos os lados). Mal Floriano (iniciando Rua Jorge Melo até Av
Paissandu). Jorge Melo (da rua coronel sampaio até estrada Pauluzzi, ambos os lados). RS 020 (da
estrada Pauluzzi até viaduto RS 118) em seu lado direito. RS 118 (inicianco viaduto com RS 020 até av
Itacolomi) em seu lado direito. Coronel Sampaio (iniciando AV Paissandu, ambos os lados, até a rua
Jorge Melo) e antiga Coronel Sampaio n® 695-765 agora chamada Rua Cassiano Xavier Dutra toda
ambos os lados (inclusive beco).

ESF Princesa Isabel |

Rua Tiburcio de Oliveira, Rua Otacilio Nunes dos Santos, Rua Otacilio F. Santos, Rua Guajuviras, Rua
Inocéncio de Oliveira, Rua Olga Bernardes Prestes, Rua Catarina de Médice, Rua Liduino Paixdo, Rua
Olegario Batista, Rua Portilio de Alencar, Rua Petunia, Rua Concérdia Costa (Peruibe), Rua Jorge
Tadeu, Travessa Jorge Tadeu, Rua Macapa, Rua Sao Carlos (do nimero 918 ao nimero 1.518), Rua C,
Travessa Carolina, Travessa Elemino.

ESF Princesa Isabel Il

Rua Nutrela, Rua Serra Dourada, Beco Novo Mundo, Rua Vital Brasil, Rua Paulo Oranir, Rua lIhéus,
Beco do Sucesso, Rua Lagoa Formosa, Rua Chui, Rua Pinhal, Rua Daniel Luis, Rua Globo, Rua
Novidade, Rua Eldorado, Travessa Vital Brasil, Travessa Jacobina, Travessa Elis Regina, Rua Morro
Azul, Rua Lagoa Mirim, Rua Quintdo, Rua Palmares, Rua Mostardas, Avenida Vila Rica (também
chamada de Rua Vila Sdo Pedro ou Sao Pedro - do nimero 1.980 ao numero 2.313).

ESF Princesa Isabel
]

Rua Turquia, Rua Angola, Rua Etiopia, Rua Africa, Rua Quénia, Rua Australia, Rua Zaire, Rua Dona
Belmira, Rua Vicinal Jun¢do (do numero 528 ao numero 1.145), Rua Yemen, Rua Xangai, Rua Joao
Célio Schmidt (do nimero 300 ao numero 642), Rua Vitério Ménego (também chamada de Ant6nio
Carlos - do numero 1.702 ao numero 2.040), Rua Dom Feliciano (do nimero 1.546 ao numero 1.932),
Rua Uruguai, Rua Tailandia, Rua Suécia, Rua Venezuela, Rua Russia, Rua Espanha, Rua Calixto
Moénego, Rua Portugal, Rua Afeganistdo, Travessa Vieira, Mogambique, Guajuvira, Beco Juncédo, Rua
Russia (até cruzamento com rua Jorge Tadeu).

ESF Santa Cecilia

Rua Angelo Gomes, Rua Arthur D’Avila, Rua Manoel Fortes, Rua Polar, Rua Pinguim, Rua Ladislau
Neto, Estrada do Barro Vermelho, Rua Rui Flores, Estrada Jodo Machado da Silveira, Estrada Antonio
Vargas, Estrada Lomba do Vadeco, Estrada dos Minuzzos, Beco Albertina Ramos dos Santos, Estrada
dos Macaquinhos, Estrada do Gravata, Estrada da Astéria, Avenida Ely Corréa (do nimero 9.240 ao
15.600), Estrada da Figueira Grande, Estrada da Figueirinha, Beco Emilio Neis, Estrada Fernando
Ferrari, Estrada do Passo do Portdozinho (do nimero 300 ao 3.600), Beco Sitio Cari, Beco do Cardoso,
Beco Mario Faustino, Beco Pedro Fulgéncio, Rua Jardim das Oliveiras, Rua José Pires, Rua Maria
Cecilia, Rua Anténio Cunha, Rua Jaime Barros, Rua Oliveira Fortes, Rua Dona Eugénia, Rua Dona
Inocéncia, Condominio Residence Park (Acesso Beija-Flor, Acesso do Lago, Acesso dos Sinamomos,
Acesso Quero-Quero, Acesso das Horténsias, Acesso do Sabia, Acesso Jodo de Barro, Acesso das
Acécias, Acesso dos Ingas).

ESF Sao Vicente |

Rua Dona Conceigdo, Rua Bartolomeu Dias, Rua Mariluz (iniciando na Rua Morungava até Rua Imbé),
Rua Imbé, Rua Diretriz, Rua Morungava, Rua Otavio Schemes (iniciando na Rua do Engenho até a Av.
Brasil, somente lado direito, e da Av. Brasil até Rua Oscar Niemayer ambos os lados), Rua Quadros,
Rua Trés Estrelas, Rua José Celister, Rua ltajai, Rua Unido (iniciando na Rua Marco Pélo até Rua
Otavio Schemes), Rua Atlantida, Rua Cruzeiro do Sul (entre as ruas Atlantida e Marco Polo), Rua Tijuca,
Rua Canadd, Ruéo, Rua Arquiminio Ant6nio Bitencourt, Rua Carlos Gardel, iniciando na Rua Oscar
Niemayer até o seu final em direcdo a Rua Arquiminio Anténio Bitencourt, Rua dos Imigrantes, iniciando
na Rua Oscar Niemayer até o seu final em dire¢do a Rua Arquiminio Ant6nio Bitencourt, Rua Gilvani
Salvati iniciando na Rua Oscar Niemayer até o seu final em direcdo a Rua Arquiminio Antdnio
Bitencourt, Rua Oscar Niemayer (iniciando na Rua Carlos Gardel até Rua Otavio Schemes) somente
lado esquerdo, Rua Vinte e Cinco de Junho (iniciando na Rua Otavio Schemes até Rua Monteiro
Lobato) somente lado direito, Rua Guimardes Rosa, Rua Campo Sales, Beco Addo Manoel da Silva,
Rua Vila Lobos (entre as Ruas Vinte e Cinco de Junho e Otavio Schemes), Rua Monteiro Lobato
(iniciando na Rua Vinte e Cinco de Junho até Av. Itacolomi), Rua Leopoldo Coronato e Av. Itacolomi
(iniciando na Travessa Suloy até Rua Monteiro Lobato).

ESF Sao Vicente Il

Av. ltacolomi (iniciando na Rua Cristévao Colombo até Travessa Suloy), Travessa Suloy, Rua Lindolfo
Vargas, Rua Cristo Rei, Rua Santa Esmeralda, Rua Cristo Redentor, Rua Mario Lanza, Travessa Sem
Denominagéo (entre as Ruas Elza Gomes e Marco Polo), Rua Osvaldo Ferreira, Travessa Gongalves,
Rua Angélica Apollo, Travessa Sao Marcos, Travessa Martins, Rua Oscar Niemayer (iniciando na Rua
Cristévdo Colombo até Rua Marco Poélo, ambos os lados, e, da Rua Marco Polo até Rua Otéavio
Schemes, somente lado direito), Rua Cristovdo Colombo (iniciando na Rua Oscar Niemayer até Av.
Itacolomi) somente lado esquerdo, Rua Francisco Balboa (iniciando na Rua Oscar Niemayer até Rua
Mario Lanza), Rua Elza Gomes, Rua Marco Polo (iniciando na Rua Oscar Niemayer até Av. Itacolomi),
Rua dos Andes (iniciando na Av. ltacolomi até Rua Oscar Niemayer), Rua Carlos Gardel (iniciando na
Av. ltacolomi até Rua Oscar Niemayer), Rua dos Imigrantes (iniciando na Av. ltacolomi até Rua Oscar
Niemayer), Rua Santa Marta, Rua Gilvani Salvati (da Av. ltacolomi até Rua Oscar Niemayer), Rua Otavio
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Schemes (iniciando na Av. ltacolomi até Rua Oscar Niemayer).
Av. ltacolomi (iniciando na Rua Santo Agostinho até Rua Cristévao Colombo), Estrada Passo do
ESF Sao Vicente lll |Carvalho (iniciando na Rua Professor Paulo Finck até Av. ltacolomi), Rua Professor Paulo Finck

(iniciando na Rua Santo Agostinho até Estrada Passo do Carvalho) somente seu lado direito, Rua Airton
Senna, Rua Dona Virginia, Rua Antares, Rua Alaides Moraes, Rua Frei Henrigue de Coimbra, Rua
Cristévao Colombo (iniciando na Av. Itacolomi até Rua Oscar Niemeyer) somente seu lado esquerdo,
Rua Cristovao Colombo (iniciando na Rua Oscar Niemayer até Rua Unido), Rua Cristovdo Colombo
(iniciando na Rua Unido até Rua José Franklin Alves) somente seu lado direito, Rua Oscar Niemeyer
(iniciando na Rua Cristévao Colombo até Estrada Passo do Carvalho), Rua Oscar Niemayer (iniciando
na Rua Marco Polo até Rua Carlos Gardel) somente seu lado esquerdo, Rua Caubi Peixoto, Rua Julio
Verne, Rua Cruzeiro do Sul (iniciando na Rua Marco Polo até Rua Anténio José Linck), Rua Unido
(iniciando na Rua Marco Pélo até Rua Bartolomeu Dias), Rua Unido (iniciando na Rua Pedro carneiro
Pereira até Rua Cristévao Colombo), Rua José Franklin Alves (iniciando na Rua Cristovao Colombo até
Rua Pedro Carneiro Pereira), Rua Francisco Balboa (iniciando na Rua Oscar Niemeyer até Rua Cruzeiro
do Sul), Rua Américo Vespucio (iniciando na Rua Oscar Niemeyer até a Rua Cruzeiro do Sul), Rua
Marco Polo (iniciando na Rua Oscar Niemeyer até seu final em direcdo a Rua Unido), Rua dos Andes
(iniciando na Rua Oscar Niemeyer até o seu final em dire¢cdo a Rua Cruzeiro do Sul).

ESF Sao Vicente IV

Av. ltacolomi (iniciando na Rua Santa Rosa de Lima até Rua Santo Agostinho); Travessa Pinheiros; Rua
Santo Agostinho; Rua Vasco da Gama; Rua Pero Vaz de Caminha; Rua Duque de Caxias; Rua Sao
Roque; Rua Dom Feliciano (iniciando na Rua Duque de Caxias até Rua Santo Agostinho); Rua
Professor Paulo Finck (iniciando na Rua Santo Agostinho até a Estrada Passo do Carvalho) somente
seu lado esquerdo; Rua Sado José; Beco Ambaji; Rua Santo Antdnio (iniciando no Beco Ambaju até
juncdo com Rua Santo Agostinho); Estrada Passo do Carvalho (iniciando na rua Professor Paulo Finck
até Rua José Franklin Alves); Rua Antonina José Linck; Rua Cruzeiro do Sul (iniciando na Rua Antonina
José Linck até Estrada Passo do Carvalho); Rua Dona Elisia; Rua José Franklin Alves (iniciando na
Estrada Passo do Carvalho até Rua Divinéia); Rua Cristovdo Colombo (iniciando na Rua José Franklin
Alves até Rua Unido, somente seu lado direito);

Rua Unido (iniciando na Rua Cristévao Colombo até Rua Dona Elisia) somente seu lado direito; Rua
Porvir (iniciando na Rua Doutor Loureiro até Estrada Passo do Carvalho).
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ANEXO V - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico — Prefeitura Municipal de Gravatai

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG:

CPF:

EMPREGO:

TELEFONE: CELULAR:

NOME
COMPLETO
DA MAE:

*NIS :

*NIS — Numero de Identificagao Social (Cadastro Unico)

Assinale a condicao para solicitacao da isencao da taxa de inscricao:

O Estou, cumulativamente, inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007 -
(Decreto n? 6.593, de 02.10.2008)

Eu, , portador(a) da cédula

de identidade n? , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de
inscricdo amparado(a) pela legislacao do Municipio de Gravatai/RS. _
Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA
ISENCAO DA TAXA pela legislacao do Municipio de Gravatai/RS e que as informacgdes apresentadas por mim
sao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissao de informacoes e (ou) apresentacao de
informacodes inveridicas e (ou) falsificacdao e (ou) fraude da documentacdo por mim apresentada, sera
considerada nula minha inscricao, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdo de isencao da taxa de inscricao no Processo para a op¢cao
indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacao da minha inscricao.

Firmo, através da presente, minha aceitacao e tacita ciéncia das normas e condicoes estabelecidas no Edital,
sobre as quais nao poderei alegar desconhecimento.

Gravatai, de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formulario e a respectiva documentagdo comprobatéria deverdo ser encaminhados via Sedex ou
carta com aviso de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na
Rua ltaipu, n® 439 — Bairro Mirandépolis, Sao Paulo/SP, até o dia 29 de setembro de 2017, conforme disposto no
Capitulo 4 do Edital.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO DE DESEMPATE — CONDICAO DE JURADO
Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico — Prefeitura Municipal de Gravatai

NOME:
INSCRIGAO: RG:
EMPREGO:
TELEFONE: CELULAR:
Eu, , venho requerer que, em

caso de aprovacao, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condigao de jurado (conforme
art. 440, Codigo de Processo Penal). Para tanto, segue anexo o documento original ou copia autenticada, que
comprova esta condigdo, nos termos deste Edital.

Obs.: Somente serdo aceitos certiddes, declaragbes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela
Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da fungédo de jurado, nos termos do art. 440 Cddigo de

Processo Penal), a partir da entrada em vigor, da Lei Federal n? 11.689/08.

, de de 2017.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA

Edital N2 134/2017 — Processo Seletivo Publico — Prefeitura Municipal de Gravatai

Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderao ser alterados durante o processo,
havendo divulgagéo oficial no site www.rboconcursos.com.br, Diario Oficial do Municipio, e, por meio de extrato, no
Diario Gaucho. Também em carater meramente informativo, no site www.gravatai.rs.qov.br sem prejuizo das regras,
orientacoes e ditames deste edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacdes sobre data, horario e local da prova, resultado,
retificagcdes e demais procedimentos que sao publicados exclusivamente conforme introducao deste Edital.

DATAS
PROVAVEIS
(sujeitas a SR
alteracao)
18/09/2017 PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

19 a 22/09/2017 PRAZO PARA RECURSO REFERENTE IMPUGNACAO DO EDITAL DE ABERTURA

PRAZO PARA RECEBIMENTO DAS INSCRICOES (pelo endereco eletronico
25/09 2 20/10/2017 www.rboconcursos.com.br)

26/09/2017 DIVULGACAO DA RESPOSTA DO RECURSO REFERENTE IMPUGNACAO DO EDITAL DE ABERTURA
25 a 29/09/2017 PRAZO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
10/10/2017 DIVULGACAO DAS ISENCOES DEFERIDAS

11 a2 16/10/2017 PRAZO PARA RECURSO REFERENTE A DIVULGACAO DAS ISENCOES DEFERIDAS

19/10/2017 DIVULGACAO DA RESPOSTA DO RECURSO REFERENTE AS ISENCOES DEFERIDAS
HOMOLOGACAO DS ISENCOES DEFERIDAS

23/10/2017 DATA DE VENCIMENTO DO BOLETO

31/10/2017 DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS, CONDICAO ESPECIAL DEFERIDAS E CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA

PRAZO PARA RECURSO REFERENTE A DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS, CONDICAO

01a06/11/2017 | egpEcIAL DEFERIDAS E CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DIVULGACAO DA RESPOSTA DO RECURSO REFERENTE AS INSCRICOES DEFERIDAS, CONDICAO
ESPECIAL DEFERIDAS E CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

09/11/2017 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS, CONDICAO ESPECIAL DEFERIDAS E
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS

19/11/2017 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

20/11/2017 DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

21 a 23/11/2017 PRAZO PARA RECURSO REFERENTE A DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

DIVULGACAO DA RESPOSTA DO RECURSO REFERENTE AO GABARITO PRELIMINAR
05/12/2017 DIVULGACAO DO GABARITO APOS RECURSOS ~
DIVULGACAO DAS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS E CLASSIFICACAO

PRAZO PARA RECURSO REFERENTE A DIVULGACAO DAS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS E

06 a 08/12/2017 CLASSIFICACAO

DIVULGACAO DA RESPOSTA DO RECURSO REFERENTE AS NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS E
19/12/2017 CLASSIFICACAO .
DIVULGACAO DA HOMOLOGACAO
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